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Teremtsiink dsszhangot a postasok
és a lakossdg érdekének védelmében!

A SZOT-vezelo lestiiletei-

nek munkaterve szerint a
Szakszervezetek Orszagos
Tanacsanak Titkdarsaga és
szakszervezetlink titkarsaga

egyiittes tlilésen targyalta meg
a témat, Szamunkra megtisz-
teltetés, hogy a SZOT-vezetd
szerve érdeklédik munkénk
irant. Az ilyen jellegi meg-

beszélés igen hasznos és ta-
nulsagos. Orientdl és meg-
erdsit benniinket, vagy fel-
hivja figyelmiinket munkank
* fogyatékossagaira, S nem
utolsésorban a SZOT Titkar-
saganak véleménye, javasla-
ta, allasfoglalasa jelentés se-
gitség tovabbi tevékenysé-
glinkhoz,

Oszintén a postai szolgdltatdsok
€s u postdsok helyzetérdl

A tandcskozdsra késziteit
eloterjesztés célja az volt,
hogy ismertesse a postai és
tavkozlési szolgaltatasoknak,
az igények kielégitésének je-
lenlegi helyzetét, a lakossig
és a postds dolgozok érdekei-
nek Osszhangjit és ellent-
mondéasait, Igyekeziiink na-
gyon Oszintén, nyiltan és va-
lésan bemutatni a magyar
hirkozlés mai 4dllapotat, a
postis dolgozék helyzetét és
helytdllasat, szolgaltatasaink
fejlodését, méreteit;
gét, az eredményeket és a
fogyatékossagokat. Kiilonds
gonddal és részletességgel ad-
tunk szdmot a lakossag dltal
igénybe vett szolgdltatasok
mennyiségi valtozasar6l és
mindségi mutatoirol.

Abbdl indultunk ki, hogy a
Magyar Posta az orszag egyik
legnagyobb szolgéltatéd intéz-
ménye, és naponta mintegy
4 millié allampolgarral keriil
valamilyen forméaban kap-
csolatba. A hirkdzlés repre-
zentalja, s egyuttal el6 is se-
giti a gazdasag fejlodését;
életszinvonalbeli és kozhan-
gulatot befolydsolé tényezo.
A posta munkaja kozvetle-
niil a lakossag elott zajlik,
amely pontosan érzékeli an-
nak minden jé és rossz moz-
zanatat, pozitiv vagy negativ
oldalat, ,

Semmi tulzas nines abban,
hogy a szolgdltatdsok kore
kiallja a nemzetkozi Osszeha-
sonlitds prébajat. A mindség
azonban nem mindig felel
meg a kovetelményeknek, és
a vezetékes tavkozlésnek a
mennyiségi igényeket sem
sikeriil kielégitenie, Ennek
alapvetd oka az, hogy a ma
igényelt, illetve nyujtott szol-
galtatasokhoz sziikséges sze-
meélyi és targyi [eltételek
nem leremtibédiek meg, nem
allnak rendelkezésre. A pos-
ta muszaki és technikai szin-
vonala, felkésziiltsége elma-
rad a népgazdasag altalanos
fejlettsége és a mai igények
mogott. Ez egyes esetekben
kedvezotleniil befolydsolja a

Meglel:lo

tarsadalmi kozérzetet, és
érezhetd fesziiltségeket okoz
a posta és a postas dolgozoék,
valamint a szolgaltatasokat
igénybe vevd koziiletek, il-
letve a lakossag kozott.

A postas dolgozok érdekei-
nek képviselete és védelme,
igényeinek kielégitése szak-
szervezetiinkt6l Osszetett ér-
dekvédelmi tevékenységet
kivan, A szolgdltatasok tel~
jesitése miatt gyakran hat-
térbe szorulnak a postas dol-

mindsé- | gozok érdekei, de tapasztal-

juk azt is, hogy egyes intéz-
kedések a lakossdg vagy a
kaziilletek érdekeit csorbit-
jak.

A postai és tavkozlési szol-
géaltatasok kore joval, mérté-
ke pedig tobbszorosen meg-
haladja a felszabadulas elGt-
tit. A posta az orszag minden
helységében jelen van, meg-
szint az utolsé posta megne-
vezés, Atvette, és 65 szazalé-
kos elofizetéi arannyal ter-
jeszti a sajtét, 725 féle bel-
foldi hirlapot hoz forgalom-
ba. Lebonyolitja az orszig
készpénzforgalméanak 98 szi-
zalékat. Havonta tobb mint
2 millié6 £6 részére kézbesit
nyugdijat, az utalvanyokat
és a csomagokat hazhoz vi-
szi.

A tavbeszélohelyek szama
az alig tobb mint 100 ezerrél
1 millié 200 ezerre emelke-
dett. Korszer(i tavbeszél6é-
Osszelkottetésiink van vala-
mennyi szomszédos orszag-
gal, 26 orszag hivhato koz-
vetlen tavhivassal. Kiépiilt a
nemzeti és nemzetkozi auto-
mata taviro- és telexhaléza-
tunk, a tavbeszélo-allomasok
75 szazaléka kapcesolddott be
a tavhivasba. Rovid ido alatt
létrejott a tévé I-es musorat
sugarzé adohéalézat, folya-
matban van a Il-es program
adohalozatanak épitése. A
korabban 125 kW-os kozép-
hullami  radiémGsort ma
2000 kW erosséggel sugdroz-
zak. Felépiiltek a legkorsze-
ribb technikat képviseld
URH-adoéallomasok.

szizvonahi

és korszeritlen szolgdltatdsi dgak

Ezeket az eredményeket el-

* ismerve és megbecsiilve is

agy kell értékelniink, hogy a
technikai, muszaki fejlesztés
titeme és mértéke az elmult
évtizedekben  hullamzo  és
meglehetésen alacsony volt.
Az V. dtéves terv beruhazasi
részesedése a korabbiakénail
joval kedvezobb, de a hal-
mozodott elmaradast nem
tudja pétolni, és lényeges
mindségi valtozast sem ered-
ményezhet,

A sz(ikos fejlesztési kerete-
ken beliil a radié- és televi-
ziOomusor-szoras mindig
elonyt élvezett. A postafor-
galomra és tavbeszélé-szol-
galatra juto korlatozott lehe-
toségekbol elsésorban a
mennyiségi igényeket kellett
kielégiteni.

A postatorgalmi szolgélta-
tdas a legmunkaigényesebb
Agazat, a létszam 58 szdzalé-
kat foglalkoztatja. A sok
esetben kedvezétlen munka-

korilmények és alacsony bé-
rek miatt allandé a létszdm-
hidny, romlik a személyzet
Osszetétele, szakmai értéke.
A munkaintenzitds magas,
helyenként — féleg a nagy-
hivatalokban — eléri a tlrési
hatart. Stlyos nyoméas nehe-
zedik a tdrzsgardéara, amely
a hidnyz6 létszam és az egy-
re nagyobb részardanyu szak-
képzetlenek helyett is dolgo-
zik, A gépesités foka mind-

. ossze 9—10 szazalék, ez az

arany elvileg elérhetné az
50—60 szazalékot is. Ugyan-
akkor a forgalom mennyisé-
ge, a killdemények darabsza-
ma évente 4—5 szdzalékkal
emelkedik. Ebbdl kovetke-
zik, hogy a felvev6 munka-
helyeknél sokat kell vdrni, a
véarosi nagyhivatalokban gya-
kori a sorban dllas, sokszor
tiirelmetlen és ideges a han-
gulat. Sok kivanni valét hagy
maga utdn a kézbesilés gyor-
sasaga és pontossaga is.

A technikai fejlesztésnek,

a talgolgozés és szalli G-
—-pesitésén o 2
n&%“““’”&

nak ko i6jat a posta ki-
dolgozta. A megvaldsitas
szakszervezetiink  kézremfi-
kodésével a 1V, és az V. ot-
éves terviddszakban elkezdé-
dott, és erdteljesen folytaté-
dik a VI. 6téves tervben is.

Az iréanyitészam-rendszer
bevezetése, a levélfeldolgo~
zas automatizalasa, a felvé-
telt és a feldolgozdist kony-
nyité kisgépek, a kiildemé-
nyek és hirlapok eldre szil-
litdsa, a kiilteriileti motori-
zaci6, a korszer( goéchivata-
lok épitése, a szdallitds kor-
szerlisitése és meggyorsitasa
igen jelentds lépések. De mi-
vel nagy osszegeket igényld,
atfogé  korszerusitésrél és
rendszertechnikai valtozasrol
van sz6, a postaforgalmi
szolgaltatas mindségének
gyors javulasat nagy merész-
ség lenne feleldsséggel igérni.

Ahhoz, hogy az elmaradas
ne novekedjen, st fokozato-
san megsznjon, kovetkeze-
tesen folytatni kell a fejlesz-
tési terv megvaldsitasat.) Ez
az egyik fontos feltétele an-
nak, hogy megbizhato, gyors,
pontos és jO minoségl szol-
galtatast nyudjtsunk, amely
természetes tarsadalmi igény.

A tavbeszélé-szolgaltatas
terén a legnagyobb az elma-
radés, legsulyosabb a fesziilt-
s6g és legtobb a panasz. Az
igényeket nem tudjuk kielé-
giteni, sem mennyiségben,
sem mindségben. Hazankban
a. 100 lakosra jutdé tavbeszé-
16-allomasok szama 10,1, alig
haladja meg a 9,6/100 fés vi-
lagatlagot. A lakasdllomast
igénylé kielégitetlen kérel-
mek szama 230 ezer. A tdv-
beszélé-kdzpontok és haldza-
tok nagy része eloregedett,
korszeriitlen és talterhelt.
Ezért gyakori a meghibaso-
das, a kabelbefzas, a tomeg-
zavar, Tehat az lizembizton-
sag sem megfelelé. Részben
ez az oka. annak is, hogy
Budapesten a= forgalmas
6rakban kezdeményezett hi-
vasoknak mindossze 35 sza-
zaléka sikeres. |

A hasznalhatatlan telefo-

.nok sok bosszisdgot okoznak

az elbfizetoknek. Ezért mesz-
szemenden tamogatjuk a mi-
nisztérium és a posta veze-
toinek azt a torekvését, hogy
mindenekeldtt a régi, elavult
berendezéseket, halézatokat
kell korszerlsiteni. Legalabb
olyan kellemetlen az is, hogy
akinek van telefonja, fizeti a
dijat, és nem tud telefondlni,
mint az, hogy sok igényl6
évekig nem kap telefont.
Nem is szolva arrél, hogy el-
sOsorban a mar meglevo szol-
galtatasainkért vagyunk fe-
lelosek, azért, hogy amiért a
lakossag fizet, az hasznalha-
t6 és elfogadhatd szinvonald
legyen.

Az érdekvédelem mellozése visszahat
a lakossdgra

Minden rendelkezésiinkre
allé eszkozzel tamogatjuk a
postianak a tavbeszélg-ella-
tottsag gyorsabb iitemd fej-
lesztésére, elsésorban a buda-
pesti helyzet javitasara ira-
nyulé erofeszitéseit. Egyetér-
tiink a bérek emelésével,
dolgozok vidékrél Budapest-
re valé felrendelésével, a
szocidlis juttatisok novelésé-
vel, ezaltal is segitséget
nyujtva a fejlesztési program
feltételeinek megteremtésé-
hez.

A rekonstrukeién, a buda-
pesti lakételepi tdvbeszélo-
ellatottsag javitdsan, a nyil-
vanos dllomasok szaméanak
novelésén feliil a toviabbi
automatizacio, a tavhivas ki-
terjesztése jelent majd érzé-
kelheté mindségi valtozast.

A szolgaltatasokat igénybe
vevék és a postas dolgozok
érdekei nem ellentétesek, sét
az Osszefliggés és kolesonha-
tdas nem vitathaté. Ma mar
nyilvanvalé, hogy nem ve-
zethet eredményre, ha egyes
dontéseknél — vagy a szoka-
sokra hagyatkozva — ugy
itéljiikk meg, hogy a lakossag
érdekei miatt el lehet, vagy
el kell tekinteni a postas dol-

gozok jogos érdekeitél. Sza-
mos példa bizonyitja, hogy
mikoézben mozgalmi hivata-
sunknal fogva sajdtos szerve-
zeti erdnkkel segitjiik a pos-
tat a szolgaltatasok teljesité-
sében, sem hosszabb, sem ro-
videbb idére nem mondha-
tunk le a postas dolgozok ér-
dekeinek védelmérdl, mert
ezzel kozvetve a lakossag ér-
dekeit is védjiik.

Nem volt helyes, hogy a
mennyiségi koévetelmények-
nek engedve a dolgozék hat-
ranyara eltekintettiink az
egyes munkakhoz (pénzfel-
vétel, pénzolvasas, csekk- és
utalvanyfeldolgozas) sziiksé-
ges nyugodt, biztonsagos ko-
riilményektél. A szabadsagok
ki nem adasa, a heti pihené-
napok Osszevonasa, a hirla-
pok sulynivekedésének fi-
gyelmen kiviil hagyéasa csak
idoleges megoldasnak bizo-
nyult, de végeredményben a
mindség romldsihoz vezeteg.
Ez a lakossdg és a postas dol-
gozok érdekeit egyarant sér-
ti. A hossz( idon at erén fe-
il teljesitett feladatok sora,
a felelosséggel és becsiilettel

(Folytatas a 2, oldalon)
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gye, szeretjilk a gyerekeket? Teérmészetesen, hangzik a
vdlasz és mindenkinek a szeme eldtt feltinik egy vagy

tobb, szivéhez nagyon kozel allo aprosag, nagyobbacska gye-
rek, serdiilé kamasz.

Szeretjiik oket, de megtesziink-e mindent értiik?

A szomoru jelentések, a megdobbenté és elszomorité sta-
tisztikak évrél évre, naprél napra elmondjik szimunkra —
baj van a vildg ifjusaganak élelmezésével, testi és szellemi
fejlédésével. Evente tobb mint tizendtmilliéra becsiilik azon
fiatal gyermekeket, akik Otéves koruk betdltése elétt meghal=-
nak. Az ok: a rosszul taplaltsag miatti éhhaldl, a ferté6z6 be=
tegiségekkel szembeni védelem hidnya, a rossz egészségiigyd
ellatds.

Sok gyermek felndtté vdldsdig, s6t sokszor azon tidl is,
soha mem lakilk jol, tiszta, egészséges vizet mem iszik. Sokuk
nem ismeri a gondtalan jatszds oromeit, de mar gyermekkord-
ban érzi g fizikai munka nehézségeit. Millibkra rug azok szd-
ma, akik eldtt érokre zdrva maradnak az iskolik kapui és
nem ismerkedhetnek meg a betilvetés tudomanyaval.

Ezek és az ezekhez hasonlé megdobbentd tények nem mat
keletiek, évtizedek Gta ismeri Oket a pildg.. a
gyermekek sorsa iranti aggbédds myoman sziletett meg az
Egyesiilt Nemzetek Kézgytilésének hatdrozata a memzetkozi
gyermekévrdl, amely tébbek kozdtt felhivdst intézett a kore
mdnyokhoz, hogy az Egyesiilt Nemzetek Guermekalapja tdtjdn
fizessenek vagy jelentsenek be hozzajarulist a nemzetk
guermekév koltségeihez.

Vajon hazinkban mi a helyzet, hogyan toérédiink gyer=
mekeink sorsdval, jovéjével?

A felszabadulds nemcsak népiink, hanem gyermekeink
életében is eredményezett gydkeres valtozast. Az azdta el-
telt majdnem 35 esztendé tobb uj és egészséges generdcid
felndvekedésénel volt tanija. | /

A gyermekgondozasi segély és a 3 évre szilé gyermek-
gondozdsi szabadsdg a tdarsadalmi gondoskodds egyik fontos
eleme, Hiszen ki tagadnd, hogy milyen fontos a kisbabdk
kiegyensilyozott lelki fejlédéséhez a sziiletést kiveté néhdany
évben az anya és a gyermek dllando egyiittléte.

De szolhatunk a rohamosan épiilé wj lakotelepekrol, a
bolesodékrol, az dvodakrol, amelyek szintén hozzdjarulnak az
ifjt memzedek jobb sorsanak alakulasihoz. A gyermekelk
szellemi épiilését, gyarapoddsat az ingyenes és kitelezo iskolai
oktatds segiti. Az egyre inkabb szaporodé jatszétereket mind
tobb ,0kos” jdatékkal szerelik fel. A jatékilzletek gazdagodéd
aruvdlasztekabol o gyermekek egészséges épiilését, szorako-
zasat elosegito jatékol keriilnek az otthonokba, a gyermek=
szobdlkba, A meséskonyvek, az ifjusdgi regények, a rdadio,
a televizio mese- és gyermekmiisorai, a mozik mesefilmjei a
boldog, a mosolygds, a vidam fejlodés elengedhetetlen eszkozei.
A gondoskodds kiilonbozé formdit, médjait még hosszan

lehetne sorolni. Ugyanakkor nmem szabad szem el6l té-
veszteniink — és erre jo és .megfelelé alkalom q memzetkézi
gyermekév — a még meglevd fogyatékossigokat, az elotiiink
allo feladatokat.

Igaz, hogy gombamédra szaporodnak az uj otthonok, de
még sok csaldd csak varja, hogy kapjon belblik egyet. lgy
a fiatalok egy részének memhogy gyermekszobdja minecs, ha-
nem albérietben, tdrsbérletben, sziileivel, testvéreivel egy
szobdban él, mevelkedik. A parkok, a jatszéterek is épulnek,
szépiilnek, de jobbdre csak az %) lakételepeken.

Gyermekeink valoban egyre t5bb, jobb, a gondolkoddsra
neveld jaték kozil wvdlogathatnak. De muszdj-e jatékként
nyilat, puskdt, pisztolyt, géppuskat, imitdalo eszkézoket apré ke-
ziikbe adni? Artatlan lelkiiket miért kell idejekordin a hdbo=
rus dolgokkal megfertozni?

Soha ennyi bolcséde, évoda mem épillt — sokszor tdrsa=
dalmi munkdval is — mint az elmilt néhdny esztendbbe
I_Vlégis a zsufoltsdg, a helyhiiny okoz nehézséygeket. Hasonl,;
7eueq21 gonddal kiiszkédik egyik-mdsik iskola is. Az uszoddk
szerény szdma, a kis alapteriiletdi és hidnyos felszereltségi
lto;natermek a gyermekek megfelel6 fizikai fejlodesét akadd~
yozza. -

_ Szolnunk illik arr6l is, hogy sok gyermek ma még hdat-
ranyos korilmeények kozitt ‘nevelkedik. Néhol a felbomlott
csalaédokban, az italozé szillok kozott a fiatalok helyzete nem
a legkdnnyebb, egészséges fejlodésiiknek sokszor lehet gatia.

A felsorolt gondok és eredmények egyiitt mutatiak meg
azt, hogy mennyi mindent tettiink, és még milyen sokat kell
tenniink a felndvekvé ifjusdg érdekében,

llamunk, tdrsadalmi szerveink. a nemzetkézi gyermelk-

é_vgt solk-sok eseménnyel iinneplik meg. Ugyanakkor
szolidarisak vagyunk a szegény, a fejlédé orszdigokban él6,
hatranyos helyzetii gyermekekkel; anyagilag és erkolesileg is
tamogatjuk Oket, mert az emberiségnek végre el kell érnie,
hogy csak boldog, maosolygé és egészséges gyermekek élje-
nek ¢ Foldon, Egyeki Zsolt
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szolgaltatasokat

Teremtsiink Gsszhangot a postasok
és a lakossag érdekének védelmében!

(Folytatds az 1. oldalrol)

vegzett munka ellenére be-
kt}vetkezé szinvonalesokke-
nes és a kovetelmények 4l-
lando fokozédasa bizonyitja,
hogy a jogos igények és a le-
hetoségek kozott nagy a ta-
volsag,

A minbségi fogyatékossd-
gokkal, a tavbeszél6-pana-
szokkal, az elveszett csoma-
gok és utalvanyok kartéritési
osszegének novekedésével ja-
10 kellemetlenséget, a biza-
lom megrendiilését adatok-
kal nem is lehet érzékeltetni.
N.em vitas, hogy ezek nagy
részét a posta vezetbinek a
szakszervezeltel  egylittmi-
kodve kell megoldania, meg-
sziintetnie. De a fesziiltségek
mérsékléséhez nagymeérték-
ben hozza kell jarulnia az
ipari hattér biztositdsanak, a
beruhazasi lehetéségek nove-
lésének, a bérek és jovedel-
mek, a munkahelyi kultura
és a szocidlis ellatottsag meg-
felelé szintre valo emelésé-
nek is.

A postds dolgozék politikai
helytallasanak, szakmasze-
retetének, kotelességtudata-
nak, fegyelmének és aldozat-
vallalasanak nagy szerepe
van abban, hogy a magyar
hirkozlés minden nehézség
és fesziiltség ellenére alapja-
ban véve teljesiti feladatait.
Megitélésiink szerint hivata-
suknak, szervezeti erejiiknek
megfelelden tevékeny részt
villalnak ebbdl szakszerve-
zeti szerveink és tisztségvise-
16ink is. ElsGsorban a postai
tevékenység segitése, a szo-
cialista munkamozgalmak
szervezeése €és a postas dolgo-
zOok nevelése, mozgositasa ut-
jan,

Szakszervezetiink mindig
aktivan' és  konstruktivan
vesz részt a magyar hirkoz-
lésnek és a postas dolgozok
élet- és munkakériilményei-
nek fejlesztésében, a vezetés-
ben, a posta belsé életének
demokratikus atalakitasaban.
Magunkénak érezziilk a sok
4ldozatos munkaval elért
eredményeket, de féleldssé-
get érziink és vallalunk
mindazokért a gondokért,
amglyek a Magyar Postara
nehezednek, mindazért, amit
a tarsadalom redlisan elvar
toliink.

A KPM és a posta vezeté-
séhez f(iz6d6 kapcesolatainkat
a teljes elvi, politikai Ossz~
hang jellemzi. Igénylik és fi-
gyelembe veszik vélemé-
nyiinket, javaslatainkat.
Semmilyen lényeges intézke-
dés, amely a dolgozdkat és a
kozvetve
vagy kozvetleniil érinti, nem
torténik szakszervezetiink
vezetGtestiiletének  megkér-
dezése, allasfoglalasa nélkiil,
Elsésorban rajtunk és nem a
feltételek hianyan mulik,
hogy milyen hatassal va-
gyunk a tervezett intézkedé-
sekre és azok gyakorlati vég-
rehajtaséara. Felkésziiltsé-
glink, hozzaértésiink és fele-
16sségtudatunk hatarozza
meg, hogy javaslataink
mennyire épiték, valdsak és
elfogadhatok.

Nem érdem, hanem nagy
felelGsséggel jaré kotelezett-
ség, hogy nekiink is megha-
taroz6 szerepiink van a kol-
lektiv szerz6dés, a postai bér-

‘rendszerek, a belsé bér- és

jovedelemardanyok, a vallala-
ti béren kivilli juttatdasok
rendszerének, a szocidlis el-

latas mértékének és szinvo-
nalanak alakitasaban,

Kotelességink - és  jogunk
szerint részt vesziink a Kozép-
tava és éves gazdasdgi ter-
vek, a hosszi tavid hirkozlési
elképzelések, a postan beliili
agazati fejlesztési “aranyok
kidolgozdsdban. El6segitjiik
és szervezziik a dolgozok tu-
datos és érdemi kézremiko-
dését a tervek megvalésita-
saval.

Nem eredmeényteleniil
szorgalmazzuk és koveteljiik
az lizemfejlesztési beruhaza-
sokat. Ezek jelentGsége egyre
fokoz6dik, hiszen megvaltoz-
tatjdk a munka jellegét, fo-
kozzék a munkahelyi kulti-
rat, és nagymeértékben eldse-
gitik a jobb munkaeré-ella-
tast,

A szakszervezet allasfogla-
lasanak megfeleléen a szo-
cidlis jellegi beruhazasok
szinte minden massal szem-
ben elényt élveznek. A KPM
és a posta vezetése teljes
mértékben tamogat benniin-
ket abban, hogy az erre el6-
irdnyzott Osszegek esak szo-
cidlis és kulturdlis beruhdza-
sokra haszndlhatok fel.

Abb6l indultunk ki, hogy
amig a bérek és személyi jo-
vedelmek szintje nem elsi-
sorban rajtunk mualik, az
Uzemi béren kiviili juttata-
sok koréért, mértékéért, szin-
vonaldért elsésorban mi va-
gyunk felelGsek. Kétségtelen,
hogy ezen a téren is elébbre
jutottunk — gvermekintéz-
mények, tidiilési lehetdségek,
lizemi  étkeztetés fejlédése,
munkdsszallék, munkaszalli-
tds, lakdsépités segitése —
a tobb évtizedes elmaradast
azomban-minden igyekezet, a
KPM és a posta vezetbinek
meggrtése és tdmogatisa el-
lenére sem léhet két-harom
otéves tervidészak alatt po-
tolni.

A dolgozékrél valé gon-
doskodasnak nemecsak a bé-
rekben kell Kkifejezédnie. A
kulturalt, hivatidsat becsiilo
dolgozé joggal tart igényt
kulturalt munkakoérilme-
nyekre, sokoldali és gazdag
szocidlis elldatottsdgra, mive-
16dési lehetdségekre. A pos-
tai szolgaltatasok fejlesztésé-
nek a sok millidrdos beruha-
zasok mellett ezek biztosita-
sa is elengedhetetlen feltéte-
le. {

A SZOT Titkarsiga elis-
merte szakszervezetiink ez
iranyd tevékenységét. Ugy
értékelte, hogy felelGsséggel
végezzitk munkdnkat, s ez az
eléterjesztésben is kifejezés-
re jutott. Megérti és tamo-
gatja azokat a konkrét torek-
véseket, hogy ki kell alaki-
tani a tdrsadalmi igények-
nek, a realis lehetdségeknek
és a szolgaltatasok fejleszté-
sének Osszhangjat, Meg kell
hatarozni, hogy melyek azok
a fesziiltségek, amelyek ro-
vid idén beliil feloldhaték, és
melyekkel kell hosszabb ta-
von szamolni.

A posta munkdjanak ér-
tékmérije az egész vilagon a
gyorsasag, pontossdg, meg-
bizhatésag. Ezt a beruhdza-
sokra forditott milliardok, a
technikai szinvonal mellett
els6sorban az emberi ténye-
z0k, a szaktudds, az altalanos
miveltség, a hivatasszeretet
hatarozzdak meg. Ezek nélkiil
széles kord, kulturalt szol-
galtatist nytujtani nem lehet
és igérni is felel6tlenség.

Haszndljuk ki alaposobban
oz iizemi demokrdcia elonyeit!

A SZOT Titkarsaga is
hangstlyozta, hogy a szak-
szervezet erejét és tartalékait
céltudatosan és nagyon konk-
rét formaban kell a postai
munka szolgalataba allitani.
A postas dolgozok nevelése,
mozgbsitasa, a szocialista
munkaverseny kovetkezete-
sen segitse el6, hogy a hir-
kozlési igények mindenek-
elott minoségben kielégithe-
tok legyenek. Tamogassuk €s
segitsiik elé, hogy a techni-
kai valtozésokat, az uj szol-
galtatasok igénybevételének
moédjat a postds dolgozék és
a lakossag egyarant megért-
sék és elfogadjak.

A mindség javitisdhoz a
posta vezetoivel egyltt at
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kell tekinteniink a jelenlegi
helyzetet, és a realis lehets-
ségeken Dbeliil még jobban
kell alkalmazkodni a szolgal-
tatasokat igénybe vevokhoz.

Az lizemi demokracia va-
lamennyi férumat, tartalmat
a tervek végrehajtasanak, a
szinvonal emelésének szol-
galataba kell allitani. A mun-
kaerégondok ellenére batori-
tani, erdsiteni kell minden
gazdasagi vezetét, aki pontos
munkat, rendet és fegyelmet

kovetel, aki igényes dnmaga-

val és munkatarsaival szem-
ben. Kdvetkezeteseknek kell
lenniink ebben még azon az
4ron is, ha néhiny szdz em-
berrel kevesebben lesziink,
Meg kell kévetelniink szak-

szervezeli szerveinktél, hogy
szik latokord, rosszul értel-
mezett érdekképviselet miatt
ne szenvedjen kart a posta
és a postas dolgozok egyete-
mes eérdeke.

'A nehézségek megoldasa-
nak, a sznvonal fokozatos
javulasanak = alapveté {felté-
fele a bérek, személyi jove-
delmek dinamikus emelkedé-
se és differencialt elosztasa.
Meég hatarozottabban meg
kell kovetelni a Kollektiv
Szerz6dés betartasat, a szo-
cialpoltikai tervek végrehaj-
tasat.

At kell tekinteniink a
szakszervezet iranyitasi
rendszerét, hogy hatéko-

nyabban segitse el6 az lizemi
eés a szakszervezeti demokra-
cia fejlédését. Mélyrehatdéan
tanulmanyoeznunk kell a bi-
zalmiak érdemi munkajat,
joggyakorlasat, munkamod-
szereiket,

Tovabb kell erdsiteniink/
szakszervezetiink érdekvé-
delmi tevékenységét. Kiils-
nosen fontos kovetelmény,
hogy erre iranyulé d&nté-
seink redlisak, demokratiku-
sak legyenek, és talalkozza-
nak a dolgozék egyetértésé-
vel, megelégedésével,

Tovabbra is magy gondot
kell forditani a postas dolgo-
z6k politikai és tarsadalmi
aktivitasanak fokozdasara.
Szorgalmazzuk és elbsegitjiik
az altalanos és szakmai isme-
retek gyarapitisat, mert a
korszerti technika ecsak az
emberi tuddssal egyiitt lehet
hatésos. Fokozni kell a kul-
turalt magatartis, a tudas, a
miveltség tekintélyét. Kiilo-
ndsen nagy figyelmet kell
forditanunk arra, hogy a ko-
zonséggel kozvetleniill kap-
csolatban 4allé  dolgozétar-
saink munkdja, magatartdsa,
kulturaltsaga kedvezben be-
folydasolja a kbzvéleményt,
amely értékitéletet alkot a
Magyar Postarél és nap mint
nap mindsiti azt.

Besenyei Miklos
fotitkar

Nemzetk&zi)
hirek

A Szovjet Szakszerveze-
tek Orszigos Kozponti Ta-
nicsa mély megrendiiléssel
tudatja, hogy

ALEKSZANDRA
MIHAJLOVA KANAEVA
a Postdas  Szakszervezet

Kizponti Bizottsiganak f6-
titkara daprilis 24-én, hosz-
szt betegség utin elhunyt.

A  mérnbki  képesitési
A, M. Kanaeva tiobb vezetd
beosztds  betdltése - utdn
1960-ban kapecsolédott be a
szakszervezeti mozgalomba,
1968 éta toltétte be legutob.
bi tisziségét. Kiemelkedd
munkdjiért tobbek kozitt
az Oktoberi Forradalom Er-
demérmével és a Munka
Virds Zaszlé Erdemérem-
mel tiintették ki.

Hozzitartozéinak és mun-
katarsainak gyasziban
szakszervezetiink tagsiga is
osztozik.

A JAPAN Postaforgalmi
Dolgozok Szakszervezete
Kanté megyei teriileti szer-
vezetének 12 f6s csoportja
aprilis  30-t61 majus 2-ig
Budapesten tartézkodott. Ja-
pan szaktdarsaink a SZOT
Szocialturisztikai Iroda szer-
vezésében részt vettek a ma-
jus 1-i linnepségeken, ismer-
kedtek a magyar szakszerve-
zeti mozgalommal, és féva-
rosunk nevezetességeivel.
Tartézkodasuk sorén megbe-
széléseket folytattak szak-
szervezetiink vezetdivel,
meglatogattéak - a Tavbeszéld
Tudakozd és Névsorszerkesz-
16 Hivatalt.

STUTTGARTI postis fia-
talok 37 tagi csoportja részé-
re majus 2-an szakmai napot
rendezett szakszervezetiink,
Vendégeink ‘'meglatogattdk a
Posta Oktatasi Kozpontot,
Budapest 100 postahivatalt, a
Zagrabi uti munkdésszallot és
6vodat, Szakszervezetiink
székhazaban tajékoztatast
kaptak a magyar postasok
élet- és munkakoriillményei-
rol, szakszervezetiink tevé-
kenységérdl. Krakk Jozsef

Jusson el a Népszava
minden szakszervezeti taghoz!

A Magyar Szakszervezetek
XXIII. kongresszusa hataro-
zatanak végrehajtasa sorar
igen sokoldala és sokrétd fel-
adat harul a szakszerveze-
tekre a termelékenység no-
velése, a mindség allando ja-
vitdsa, a gazdasagi terv telje-
sitése, az érdekvédelem, a
neveléGmunka terén. Ezek
megvaldsitdsa végett rend-
szeresen és folyamatosan
foglalkozni kell a gazdasa~
gossag, az ésszerd takarékos-
sag fontossagaval, a tulajdo-
nosi szemlélet erdsitésével, a
népgazdasagi egyensuly ala-
kulasat befolyasolé ténye-
zOkkel, s nem utolsésorban a
munkafegyelem erdsitésé-
vel, a fegyelmezett munkat
eleve megkovetelé kozosségi
szemlélet fejlesztésével. Az
elmilt esztenddékben tovabb
szélesedett a szakszervezeti
tisztségviselok, aktivistak
jog- és hataskore, s ezzel
parhuzamosan a feleldsségiik
is.

Mindezek feltétleniil indo-
koljak, hogy minél tébb tiszt-
ségvisel6hoz — és a tarsada-
lom tagjaihoz — eljusson a
magyar szakszervezetek koz-
ponti lapja, a Népszava,
amely igen sokoldald tajé-
kozodasi lehetéséget ad a
szakszervezeti munka vala-
mennyi iddszeri kérdésében.

A Magyar Posta, a Nép-
szava Lapkiad6 Vallalat és a
Postasok Szakszervezete
szitkségesnek tartja, hogy
mint eddig, a kovetkez6 ido-
ben is, a rendelkezésre allé
keretekkel, lehetoségekkel
élve, segitséget nyljtson a
Népszava terjesztéséhez. Az
egylttmakodés erdsitésére
sziiletett az a kozds intézke-
dési terv, amely immar ket
éve alapjat képezi az egyiit-
tes munkdanak, s melyet apri-
lisban kolestnds egyetértés-
ben udjitottak meg az érde-
kelt szervezetek vezetdi.

Két év elteltével ugy ftél-
jiik meg, hogy valameny-
nyiiink munkajat elésegitette
a kozos elhatarozas. A terii-

leti postaigazgatésagok szinte

kivétel nélkiil hasonlé
egyiittm{kodési megallapo-
dasok alapjan  dolgoztak.

A kozts munkanak, a jo
egyiittmakddésnek, a tarsa-
dalmi tisztségviselok, a pos-
tas dolgozék jo hozzaallasa-
nak eredménye, hogy az ar-
rendezéssel kapesolatos fel-
adatok eddig varakozason fe-
1iil oldédtak meg. Az dprilisi
adatok tantsaga szerint a
Népszava el6fizetéi alloma-
nya a korabbinak 95,2 szaza-
1éka.

Kedvezbtleniil alakult
azonban az egy megjelenésre
esO igényelt példanyszam. Az
1979. januari eredményekhez
viszonyitva 3,2, szazalékkal
csokkent, s. igy dprilisban
205 616 volt az atlagpéldany-
szam. Ez pedig visszaesés a
mar dallandénak tekinthetd
300 ezren feliili példany-
szammal szemben.

A kovetkezd iddészak fel-
adatat kell, hogy képezze az
atlagpéldanyszam fokozatos
fejlesztése. Szorgalmazni
kell, hogy azoknal a posta-
hivataloknal, amelyeknél je-
lenleg nem terjesztik a Nép-
szavat, rendezzék ezt a kér-
dést. A postas szakszervezet
alapszervezetei pedig igé-
nyeljék, lehelbség szerint fi-
zessék el6 a mozgalmi mun-
kahoz nélkiilozhetetlen la-
pot, és kezdeményezzék an-
nak olvasasat a szervezett
postas dolgozok kozott. Indo-
kolt a hivatali arusitas javi-
tasa is, s nem hanyagolhaté
el a killombozé szakszervezeti
tanfolyamokon, a postas koz-
mivelédési intézményekben,
tdiilékben a Népszava ter-
jesztésének vizsgalata, a je-
lenlegi igények felmérése, ki-
elégitése.

A feladat megvalésitasahoz
kérjiik a szakszervezeti tiszt-
ségviseldk, aktivistak, a hir-
lapterjesztéssel foglalkozé
postas dolgozék tovabbi se-
gitségét, tamogatasat,

Somogyi Szaboles

KITUNTETESEK

Miajus 1-ének alkalmibél, szakszervezetiink elniik_ség{anek
javaslatara, kiemelked6 szakmai és tdrsadalmi munkéjaért a
Szakszervezetek Orszagos Tandcsa a

SZAKSZERVEZETI MUNKAERT ARANY FOKOZATOT
adomdnyozta Batdri Sandor szb-titkarnak (Miskolci Postaigaz-

gatosag Halézatépité Uzeme), Berka lstvdn szb-titkdrnak (Bu-
dapest 72. postahivatal), Csetényi Istvan munkaverseny-felels-

nek (Szeged 1. postahivatal), Horvdth Ldszlo sz'b-tltkémak‘
(Posta Alkézponti Uzem), Kerekes Kalman szb-titkdarnak (Szol- .

nok 2. postahivatal), Lakrovits Gyuldné jszb-titkdrnal (Dabas.

2, postahivatal), Marosi Jozsef kulturalis agitaciés és propagan-

dafelelGsnek (Teréz Tavbeszéld Uzem), Pacsi Erzsébet iszt-szbe

tagnak (Zalaegerszeg 1. postahivatal), Péder Andrds fébizal~
minak (Budapest 78. postahivatal), Szalai Péter [szt-szb-tag-
nak (Csongrdad megyei Tavkozlési Uzem), Szekeres Ferenc kbz-.
ponti vezetHségi, valamint elntkségi tagnak. Vidczi Zoltanné
szb-titkarnak (Gybr 1. postahivatal), Varga Gyuldné jszb-tit
karnak (Zalaapati postahivatal);

SZAKSZERVEZETI MUNKAERT EZUST FOKOZATTAL

tiintette ki Baldzs Sdndor nyugdijast (Postis Sport Egyesiilet),
Bujdos6é Guorgyné jszb-titkart (Siéfok 1. postahivatal), dr. Cse-

ke Jdnos iszt-szvb-elndkét (Debreceni Postaigazgatésag), Fe-
gecs Janos tt-elnokot (Posta Szocialis Hivatal). Garamvolgys
Elek nyugdijast (Sopron), Gardn Ferdindndné gazdasagi fele- ,

16st (Komarom megyei Tavkozlési Uzem), Gyenge Istvan veze-

t6 propagandistat (Budapesti Postaigazgatésag), Gyordk Imre

bizalmit (Fejér megyei Tavkozlési Uzem), Hamada Janos szb-
tagot (Lagymanyos Tavbeszélé Uzem), id. Lakat Zoltinné gaz-
dasigi felelost (H6édmezbvasdrhely 1. postahivatal), Pdlfalvi
Jozsef szb-tagot (Kozponti Jarmfiitelep), Pdlffy Jozsef jszb-tit=
kdrt (Velem postahivatal), Paska Andrdsné bizalmit (Helykozi
Tavbeszélé Igazgatésag Belfoldi Tavbeszélé Koézpont), Sindo”

Laszlo szb-titkart (Helykozi Téavbeszél6 lgazgatosag), Székely

Miklés szb-elnokot (Radié. és Televizidmuiszaki Igazgatésag).

Tokaji Andrdsné tt-elnokdt (Budapest 114, postahivatal), Téth
Istvanné tt-munkabizottsagi vezetdt (Radib- és Televiziémiisza~

ki Igazgatosdg), Varga Imre gazdasigi felelést (Miskolei Posta- '

igazigatosag); a
SZAKSZERVEZETI MUNKAERT OKLEVELET
adomdanyozta Ambrusics Jozsefné jszb-tagnak (Edelény postas

hivatal), Aranyosi Istvinné szb-titkdrnak (Obuda Tévbeszélé

Kozpont), Asboth Gyérgyné propagandistinak (Szabadszdllas
postahivatal), Benke Jdanosné szb-elntknek (Tata 1. postahiva<

tal), Berezvay Attila bizalminak (Ertékcikk Hivatal), Bédi Jd=

nos kulttirfelelosnek (Kozponti Kabeliizem), Bolyos Joézsefné

munkavédelmi felelésnek (Csekkleszamolé Hivatal), Botta D.

Matyds szb-titkarnak (Békéscsaba 2. postahivatal), Budai Mi-
hdlyné szb-tagnak (Békéscsaba 1. postahivatal), Czékmdny Ar-

nold szb-tagnak (Gyongyds 1. postahivatal), Cseke Zoltdnné

gazdasagi felelbsnek (Helykozi Tavbeszélé Igazgatisdg, Szolno-

ki Goéclizem), Cseszké Ldszlé szb-titkdrnak (Helykozi Tdvbeszé-

16 Igazgatésag, Szegedi Goclizem), Csorba Mdria sport- és kul-
turfeleldsnek (Budapest 8. postahivatal), Dedk Istvdn bizalmie
nak (Mezdfalva postahivatal), Dudds Istvdn szb-tagnak '(Buda+

pest 72, postahivatal), Eber Laszl6 szb-elntknek (Budapest 147."

postahivatal), Ecseri Pal mb-titkdrnak (Kézponti Javité Uzem),

Edes Gyula propagandisténak (Eméd postahivatal), Eszes Ist-'

vdn szb-titkdrnak (Budapest. 4. postahivatal), Farkas Andrdsné
bizalminak (Budapest 5. postahivatal), Fehér Ervin szb-elndk-
nek (Radi6- és Televizidmiiszaki Igazgatésdg), Ferwdgner Ro=

bert tt-felelésnek (Kdzponti Jarmfitelep), Gaspdir Mihdlyné bi~
zalminak (Komlé 1. postahivatal), Gazsi Ndandorné bizalminalk '

(Radi6- és Televiziomiszaki Igazgatdsig), Gobolos Ferencné

szb-titkdrnak (Barcs 1. postahivatal), dr. Hadin Gyérgyné bi-

zalminak (Budapest vidéki Postaigazgatdsig Halézatépits Uze-
me), Hargitai Jozsef bizalminak (Nyirvegyhdza 2. postahivatal).
Hdrom Ibolya szb-tagnak (Ozd 2. postahivatal), Heiszler Ferene
bizalminak (Tolna megyei Tavkozlési Uzem), Horvdth Lajosné

szb-tagnak (Balatonfiired 2. postahivatal), Ibranyi Sandorné -
gazdasagi felelésnek (Pdaszté postahivatal), Janicsir Antalné .

szvb-elntknek (Tavbeszéld Tudakozbé és Névsorszerkeszté Hi-

vatal), Kdllay Jozsef termelési felelGsnek (Kézponti Jarmfte-
lep), Kara Arpadné szt-elndknek (Kozponti Anyaghivatal), Ke= '

le Sdndor bizalminak (Lip6t Tavbeszélé Uzem), Klug Léndrd

bizalminak '(Feked fiokposta), Kovdcs Istvdn jszb-titkdarnal «

(Jaszberény postahivatal), Kovdcs Sdndorné szb-titkdrnak
(Hajdibo6szormény postahivatal), Lisztes Janos szb-tagnak (Be-
retty6ujfalu postahivatal), Loboda Imre szb-titkdrnak (Kecs-

kemét 1. postahivatal), Lubi Gézdné tt-felelésnek (Szamfitdse-:

technikai és Szervezési Intézet), Lukdcs Gyodrgy fébizalminalk

4

(Soproni Postaigazgatésidg Gépjarmd Szallitasi Uzeme), Ma-
gyar Istvinné bizalminak (Rakosliget postahivatal), Mdrton

Gyobzéné bizalminak (Négradszakal postahivatal), Maté Istvdn
szb-titkarnak (Paks 1. postahivatal), Mészdros Sandor iszt-tag-

nak (Ferenc Tavbeszéld Uzem), Molndr Gyula munkavédelmi .

felelésnek (Budapesti Tavbeszélo Igazgatosig Haldzatépito

Uzeme), Molndir Jozsefné bizalminak (Posta-vezérigazgatosag), |

Morucz Zoltanné iszt-szb-tagnak (Debreceni Postaigazgatésag),
Murdnyi Imréné szb-tagnak (Mosonmagyarévar 1. postahiva=-
tal), Németh Kdlmdnné bizalminak (Veszprémvarsany posta-
hivatal), Oroszi Jozsef szb-titkdrnak (Kiskérts postahivatal),

Palicz Maria iszt-ib-tagnak (Nyiregyhaza 1. postahivatal), Papp
Sdandorné jszb-titkdrnak (Kunszentmiklés postahivatal), Péter
Sdndorné bizalminak (Szentbaldzs postahivatal), Peté Kdlman
szb-tagnak (Budapesti Hirlapterjeszté Uzem), Pintér Ferenc
szvb-tagnak (Budapest 72, postahivatal), Plank Gyorgy szb-el-
noknek (Budapest 7. postahivatal), Posch Erzsébet kultirfele-

l6snek (Soproni Postaigazgatésig), Racz Miklésné bizalminak 3

(Lispeszentadorjan postahivatal), Réla Gyorgyné aktivistanak
(Csepel 1. postahivatal), Roth Gyula szb-tagnak (Borsod megyei
Tavkozlési Uzem), Sindor Laszloné tt-feleldsnek (Ve 1. posta«
hivatal), Sasvdri Sindor fébizalminak (Tervezé Intézet), Si-
mon Lajos mmb-tagnak (Helykozi Tavbeszélé Igazgatosag,
Veszprémi Goéclizem), Somos Laszloné szb-tagnak (Pécs 1. pos-
tahivatal), ifj Strihovanecz Jozsef bizalminak (Eszak-Pest me-
gyei Tavkozlési Uzem), Surdnyi Domonkos propagandistanak
(Budapesti Postaigazgatosag), Siité Jozsef szb-tagnak (Debre-
ceni Postaigazgatésag), Szaboé Lajosné szb-titkarnak (Hajduna-
nas postahivatal), Szabé Lajosné nofelelGsnek (Kozponti Ma-
gasépitési Uzem), Swzdjli Antalné gazdasdgi felelésnek (Buda-
pest 3. postahivatal), Szeleczky Sdndor bizalminak (Koézponti
Kabelilizem), Szulmdn Jozsefné szb-tagnak (Budapest 134, pos-

tahivatal), Sziilek Istvan szvb-elndknek (Budapest 100. postahi- .

vatal), Takdes Jozsef szb-titkarnak (Zuglé Tavbeszélé Koéz-
pont), Tanai Laszloné szvb-elndknek (Koézponti Jarmitelep),
Tarjqn Sandor szb-titkarnak (Szentes 1. postahivatal), Tompa
Benjamin szvb-elnoknek (Pesterzsébet 1. postahivatal), Vdraedi
Jozsefné szb-tagnak (Szegedi
Uzeme), Varga Ferencné ob-titkdrnak (Kozponti Mfszaki Hi-
vatal), Varga Lajosné szb-tagnak (Vasvar postahivatal), Vasko
Gdborné bizalminaik (Székesfehérvar 2, postahivatal), Verebélyi
Istvanné szb-tagnak (Ozd 1. postahivatal), Verhds Istvdn szb-
tagnak (Dombévar 2. postahivatal), Weiszhdr Jdanos iszt-szbe
tagnak (Alkozponti Uzem), Zsiga Miklosné kulturil.s, agitaciés
és propagandafelelésnek (Balassagyarmat 1. postahivatal).

Postaigazgatosag Halozatépitd
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aszervek altal adomanyozott kitiintetesek

es jutalmazasok tapasztalatai

Térsadalmunkban fontos
szerepet tolt be a dolgozik
erkolesi -elismenése, megbe-

csiilése mellett az anyagi
elismerés is, amelynek egyik
formaja a kitiintetésekkel
jaré  pénzjutalmazas. Erre
a Munka Torvénykdnyve biz-
tosit jogszabdlyi felhatalma-
zist azaltal, hogy lehetd-
vé teszi a kiemelkedd, illetd-
leg tartésan j6 munkat végzd
és példamutaté dolgozéknak
— munkabériikén feliil — ju-
talomban és kitiintetésben valé
részesitését.

Torekvésiink az, hogy az el-
Ismerések tarsadalmilag elfo-
gadott és alkalmazott rendsze-
re kovetkezetesen érvényesiil-
jon a posta dolgozéinak bizto-
sitott kitiintetések, jutalmaza-
sok gyakorlatdban is.

Ez alkalommal a dolgozdk
részére a postaszervek, illetve
kollektivak altal 1978-ban ado-
ményozott kitliintetések és ju-
talmak tapasztalatait kivanjuk
a fenti gondolatok tiikrében
értékelni. Ezen beliil is — le-
szlkitve — az Igazgatéi Elis-
merés és a Kivdlé Dolgozé ki-
tiintetések és a veliik jard
pénzjutalmazasok  postaszer-
venkénti alakuldsdt elemezziik.

A munkéban, ezen beliil is a
munkaverseny-mozgalomban
kimagaslé eredményt elérd
dolgozok Kkitiintetésének for-
maiit és az egyidejlileg adoma-
nyozandé pénzjutalmak Osz-
szegét felsd allami intézkedés
az elmult években hatédrozta
meg. Ezeket a rendelkezéseket
alapul véve dllapitottdk meg a
miniszteri és a postai hataskor-
ben adhatd kitlintetések juta-
lomisszegét. Ezek szerint az
Igazgatéi Elismeréshez 1000, a
Kivalé Dolgozé Kkitiintetd jel-
v;ényhez 2000 Ft pénzjutalom
jar.

Az 4ltaldnosan elfogadott
személyzetpolitikai szempon-
tokkal sszhangban a kitiinte-
tések adomidnyozisandl olyan
gyakorlat kialakitdasa helyes,
hogy érvényesiiljon a fokoza-
tossdg elve. Eloszor altaldban
kisebb fokozati elismerést itél-
jenek meg, tovabbi vagy tartés
j6 munka, példamutatas stb,
esetében adomanyozzik a ma-
gasabb szintli kitiintetésekel.
Ezekbol a gondolatokbdl érthe-
tének tlnik talan, hogy miért
tartjuk fontos kérdésnek az
alsébb szint kitlintetésekkel
valé jobb ,gazdalkodast”.

Az elmult év volt az elsé,
amelyben dllast foglaltunk
amellett, hogy a postaszervek
Kivalé Dolgozé kitlintetésben
az atlagos dllomanyi létsza-
muk 5 szizalékdt részesithetik.
Ez tovabblépés volt a kordbbi
évek gyakorlatdhoz képest.
mivel az ilyen kitlintetésben
részesiiltelk arinya -— a posta-
szervek kozotti igen eltérd
mérték mellett — lényegesen
alacsonyabb volt.

Ez, a kivdlé dolgozéként ki-
tiintetettek szamanak novelését
bsztonzé 4llasfoglaldas az el-
mult évben csak részben hozta
meg a kivant eredményt. A
postaszerveknél mintegy 2700
dolgoz6 részesiilt e kitlintetés-
ben, tobb, mint az el6z6 évek
barmelyikében. A kitlintetet-
tek ardanya a dolgozoi atlag-
létszam 4,3 szazalékanak felelt
meg.

Az el nem vitathaté noveke-
dés ésa postaszervek korabbi
gyakorlataban mutatkoz6 szél-
soségeket tompitoé kiegyenlitd.
dés mellett azonban még taldl-
hatok lassi szemléletvaliozas-
ra utalo kitiintetési aranyok is.
Pl: a Csekkleszamol6 Hivatal a
colgozdinak mindossze csak 2.
a Miskolci Postaigazgatosag

3,3, a Tavir6 Hivatal 3,5, a Bu~
dapesti Postaigazgatosag 3,7
szazalékat részesitette Kivalo
Dolgozé kitiintetésben.
Hasonlé jelentéséglinek tart-
juk a postaszervek részére ala-
pitott és 4ltaluk adomédnyozha-
t6 masik alapfoku kitlintetési,
illetve jutalmazdsi format, az
Igazgat6i Elismerést is. E ki-
tiintetési forma adoményozdsa-
ra — kozponti irdnymutatas
hidnydban — a postaszervek
mindegyike maga alakitotta ki
sajatos gyakorlatat. Ez azutén,
szinte torvényszerlien, igen
szélsbséges megoldasokat ered-
ményezett. A kozépfokl posta-
szervek koziil kilenc az elmult
évben nem is élt ezzel a kitiin-
tetési lehetGséggel, tovabbi
nyolc pedig dolgozéinak leg-
feljebb 2 szézalékdat részesitet-
te Igazgat6i Elismerésben. Osz-
szesen mintegy 1500-an része-
siiltek ebben a kitiintetésben, a
posta dolgozdinak 24 szizalé-
ka. Feltétleniil indokoltnak
tartjuk az ardany novelését e
kitlintetési forméaban is,
Azéltal, hogy a targyalt ki-
tiintetésekkel egyiitt jard pénz-
jutalom Osszege egységesen
van meghatdrozva, az e célra
felhaszndlni tervezett &sszeg
elére, pontosan tervezhet. Igy

tehat mar a tervezési idoszak-
ban kialakithaté a kitlinteten-
do dolgozok szama. A szak-
szervezeti szervek madr ekkor
szorgalmazzilk a Kitlintetési
arany noveléssét, torekedve ar-
ra, hogy a Kivalo Dolgozé Kki-
tiintetésben részesiilék szima
minden kozépfoku postaszerv-
nél elérje az atlagos alloméanyi
létszam 5 szazalékat, az Igaz-
gatéi Elismerésben részesiilok
szama pedig ennél 1—2 szédza-
lékkal még tobb (6—17%) le-
gyen.

A Kkitlintetések odaitélésénél
tovdabbra is az atlagosnal jobb
munka, a példamutats, fegyel-
mezett magatartds, a kozosségi
célokért és a szocialista mun-
kaverseny-mozgalomban val-
lalt feladatok eredményes el-
végzése legyen a {6 szempont.
Ezeket a kitlintetési formidkat
fel kell haszndlni a kovetkezd
években varhaté ujabb, azed-
diginél nagyobb és nehezebb
munkafeladatok elvégzésére
valé osztonzésben, a torzsgdr-
da tovabbi megbecsiilésére, jo
példat allitva ezzel is a fiatal,
kezdé szakemberek elé, segit-
ve a postdhoz kotédésiik erd-
sitését,

Dr. Szabé Arpad

Nem tanultak...
Ismétlédé balesetek a szdllitészalag mellett

A baleset vizsgalatdandl az a
fontos, hogy valodi okat meg-
allapitsak, és a hasonldé tlizemi
balesetek kikiiszobolésére a
sziikséges intézkedéseket meg-
tegyek.

Budapest 78 postahivatalnal
1978. augusztus 10-t61 1979.
marcius 8-ig 6 dolgozé6 szen-
vedett harom napon tul gyé-
gyulé lizemi balesetet a hiva-
talnal mikodé csomagszallité
szalagon,

Németh  Szilard  alkalmi
munkasnak 1978. augusztus
10-én a feladata az volt, hogy
a két szalag taldlkozdsanél el-
akad6é csomagokat megigazit-
sa és tovabbitsa. Egy nagy ter-
jedelm( csomag a gorgd és a
szallitoszalag talalkozasénal
elakadt, a dolgozé6 atment a
szalag tdloldalara, és a jobb
kezével a csomag ala nyult,
hogy megemelje. Ekkor keze a
gorgd és a szalag kozé szorult,
s ez a tenyerébdl egy darab
hust kiszakitott.

Németh Gudrgy didk a sziin-
idében, 1978. augusztus 1-161
15-ig, lizemi balesetének beko-
vetkezéséig volt Budapest 78
postahivatalanal munkavi-
szonyban, Az lizemi baleset a

jegyzOkonyv szerint Ugy ko-
vetkezett be, hogy a tanulo a
szalagon haladé csomagokat
rendezte, illetve cimre Aallitot-
ta. Amikor a szalagon nagyobb
mennyiségli csomag torlédott
Ossze, a szalag végén, a gor-
gokkel valé talalkozasnal az
egyik sulyosabb csomagot meg
akarta forditani, de ez nem si-
keriilt, A csomaggal egyiitt a
kezét is magdval vitte a sza-
lag, s mivel idejében nem tud-
ta kirdntani, jobb keze feje
teljesen a szalag és a gorgdk
kozé szorult. A szalagot a
szomszédos munkahelyen dol-
gozok &llitottdk meg. Az orvo-
si vizsgélat a jobb kéz médso-
dik és harmadik ujjédn torést
allapitott meg.

Kardcsony el6tt a Puskéas
Tivadar Hiradastechnikai és
‘Postai Tavkozléstechnikai
Szakkozépiskola tanuléi is se-
gitették a nagy forgalom lebo-
nyolitdsat, December 16-4n
Festo Laszl6 1I/C osztilyos ta-
nulét is beosztottdk a 6 mun-
kahelyre, ahova a legtébb cso-
magot iranyitottdk. Amikor
mar nagy volt a torlédas, be-
szoltak a diszpécsernek, hogy a
szalagot dllitsa le, amig a fel-
gylilemlett, fennakadt csoma-
gokat eltavolitjdk, de a disz-
pécser a felhivasnak nem tett

Midrcius kozepétsl 30-ig va-
lamennyi postaszervnél meg-
tartottdk a kollektiv szerzddés
vitdjat az ilizemi demokracia
(j forumrendszerének Kkereté-
ben. A vitdban részt vevéd dol-
goz6k valamennyi teriileten
nagy aktivitist tanusitottak. A
korabbiakhoz képest érettebb,
hozzaértébb észrevételek, ja-
vaslatok hangzottak el, Szinte
valamennyl hozzaszo6last a téar-
gyilagosség, a szakszer(ség jel-
lemezte, ami egyértelmGen azt
bizonyitja, hogy a dolgozok
megkiilonboztetett  figyelmet
forditanak a kollektiv szerzd-
dés megismerésére. A vita
résztvevdi értékeltek, biraltak,
javasoltalk.

Alapvetéen harom téma ke-
riilt el6térbe: a bér, a munka-
ruha és a technikusok besoro-
lasanak kérdése,

Elismerfen nyilatkoztak az
eddig elért, a postas dolgozok
korében egybntetd Oréommel
fogadott eredményekrsl, neve-
zetesen a miiszakpotiél: beve-
zetésérol és killdnodsen az also
bérhatarok elérésérél. 1gaz, az
alsé6  bérhatirok  elérésébdl
adédnale bérfesziiltségek, alap-
vetéen mégis helyeselték, hogy
a posta Oner6bdl vallalta az
alapbéreknek az alsé bérhatar-
ra valé felemelését. Szdamos
hozzaszol6 méltatta a torzsgar-
daszabalyzat bevezetésének
kedvezd hatasiat, a dolgozox
munkahelyi kozérzetében be-
toltott szerepét. Ezzel egylitt
felvetettékk a szabalyzat hibait
is, kérve a modositast. A leg-
tobb észrevétel a torzsgarda-
szabdlyzat 4. 6. pontjaval kap-
csolatban érkezett. E pont ren-
delkezik a nyugdijba vonulo
dolgozék torzsgdrda-jutalma-
z4sdrol. Az észrevételek jogo-
sak voltak, igy szakszerveze-
tlink és a Vezérigazgatdsag —

soron Kiviil — kozos dllasfog-

A Kozlekedéstudomanyi Egyesiilet Postai
és Tavkozlési Tagozatanak
junius havi programja

Junius 4, (hétro), 11 o6ra, VL
NepkOztarsasag atja 3. Dr. Tar-
néezy Tamés: dr. Békésy Gyodrgy
emiéikezete,

Junius 7. (csltdrtdk), 15 ora,
VI. NépkOztdrsasdg utja 3. Belé-
nyesi Mikids: A digitalls atvi-
teltechnikai rendszerek £6bb 1d6-
szerdl kérdésel

Junius 12, (kedd),
NepkOztarsasgg Gtja 3. Dr. Pap
Zoltan: Két elofizetd kozord
egyenérték-csillapitds alukulésa a
magyar hidlézatban,

Jinius 14, (cslitbriok). 13 ora,
V1. Népkoutdrsasdg dtja 3. Buzo-

15 Ora, VL

gany Zoltdn: A tv 4atjatszéado-
halozat megbizhatosaganak nove-
lésével kapcsolatos feladatok.
Janius 20. (szerda), 15 oOra. VI,
Népkoztarsasde Gtja 3. Dr. Frater
Béla: Az allami ellenfrzés tej-
lesztésének 6 problémal

Junius 22, (péntek), 14 6ra,
V. Kossuth Lajos tér 6—8., Il
eim 837. Dr Tar! Kovdts Attila:
Lesz-e mnormavaltis a televizio-
muUsor-szordsban?
Junius 26, (kedd), 15 6ra, VI,
Neépkoztarsasag datja 3. Nemecsles
Elek: Kézpontd vevéantenna-
rendszerck minoOségi vizsgalata,

lalast adott ki, amelynek alap-
jan a vitatott pontot mindenki
egységesen értelmezheti,

Viltozatlanul széles kord ér-
deklbdés kisérte a munkaruha-
juttatast. Els6sorban a nem
megfelelé6 mindség és méret,
valamint a késedelmes kiosz-
tas miatt emeltek kifogast.

A technikusi végzettségl
dolgoz6k besorolasanak Kkér-
dése tobbiranydan vetdodott fel,

— A kollektiv szerzodés eld-
z0 évi modositasa kimondta,
hogy azt a [lizikai dolgozot,
akinek az altala rendszeresen
végzett munkahoz a sziikséges-
nél magasabb (pl, technikusi)
képesitése van, eggyel maga-
sabb szakmai fokozatba kell
besorolni. A  technikusmindsi-
tés Gj rendszerének kialakula-
saval (Allami Technikusming-
sit6 Bizottsag el6tti vizsga)
kérdésessé valt, hogy a korab-
ban technikumot wvégzett dol-
gozokra is kiterjed-e ennek a
hatdlya. Ugyanis ezt kivanjdk
a dolgozdk.

— A masik vetiilete a kér-
désnek az Allami Technikus-
minésité Bizoitsag eldtt tech-
nikusi oklevelet szerzett nem
fizikai dolgozOk besoroldsa. A
kollektiv szerzodés jelenleg
csak a vezetékes, vezeték nél-
kiili tavkozlési, illetve gépjar-
mitechnikusi oklevelet ismeri
el 1I. szakesoporti besoroldsra
jogositonak. A 10/1972. (I1X. 26.)
KPM sz. rendelet csak a 1éar-
can beliil folyd technikuskép-
¢eést szabalyozza. Felvetetiék, a
dolgozok, hogy a mdas minisz-
tériumols altal adott techniku-
Si mindsitést (pl. gépésztechni-
kus, erdsaramu villamossagi
technikus stb.) is ismerje el a
kollektiv szerzdodés a II. szak-
csoportra jogositonak, ameny-
nyiben azt a dolgozé munka-
korében hasznositja.

— A kérdéskor harmadik
vetiillete a dolgozoknak az a
kérese, hogy a postali FEOR
tartalmazzon a fizilkai munka-
korok kozott technikusi elne-
vezést.

A két els6 javaslatot szak-
szervezetiink elndksége elfo-
gadta, és igy ezek a gondok a
kollektiv szerz6dés ez évi mo-
dositasaval megoldédnak. A
FEOR madositisa azonban a
KSH hatdskorébe tartozik. A
targyalasok sordn kozolték,
hogy a mdadositasra a kozeljo-
voben nincs lehetGség, igy
1979-ben nem lehet megoldani
ezt a kérdést.

A technikuskérdésen kivil a
kollektiv szerzodés 1979. évi
Iényegesebb mddositasail alta-
laban azok. amelyeket az id6-
kozben megjelent jogszabalyi

Bér, munkaruha, hesorolds

Modositasok a kollektiv szerzédésben

elbirdsok tettek sziikségessé.
[lyen példdul

— az {izemi tehergépjarmfi-
vek lakdasépités, és koltozkodés
céljabol - valé igénybevételé-
nek szabdlyozédsa. (Ezt a kol-
lektiv szerz6dés Uj 9/a §-a tar-
talmazza.)

— A miszakpotlék szaba-
lyainak rogzitése a 4. sz. mel-
léklet (Bérpotlékok) 14. §-aban,

— az 1j 9/b §-ban azon mun-
kakorok meghatdrozasa, ame-
lyekben a dolgozok kotelezhe-
tok a posta altal iizemben tar-
tott gépkocsi rendszeres veze-
tésére.

Az egységes eljardashoz koz-
pontilag kellett szabalyozni a
kozépfoku postaszervek ligye-
leti szolgalatot ellatd dolgozoi-
nak dijazasat. (22. §/10/bek.)

Az  lizemi étkeztetéshez
adott vallalati hozzdjarulas
mértéke a postaszerveknél igen
valtozatos volt, ami sok jogos
panasz alapjat képezte, Ezért
valt sziilkségesgé a hozzdjaru-
las meértékének egységesitése.
Eszerint a sajat kezelésl postai
tizemi konyhakndl 4, idegen
helyen valé étkeztetésnél 5
forint lett egységesen a postai
hozzajarulas.

Az elmult évben sok gondot
okozott a veszélyességi pétlék
fizetésére jogosito feltételek
nem teljesen egyértelmi sza-
balyozasa. Sazlikségessé valt
ezért az egyonteti alkalma-
zast lehelové tevo ujraszaba-
lyozas (4. sz. melléklet 7. §).

Végiil fontosnak tartjuk fel-
hivni a figyelmet a vallalati la-
késépitési tamogatas pénziigyi
forrdasaira és a visszatérités
modjara vonatkozo rendelke-
zesek  kiegészitésére, illetve
modositasara (7. sz. melléklet).

Természetesen, mint minden
évben, most is lesznek olyan
dolgozok, akik a médositaso~
kat olvasva nem talalkoznak
sajat javaslataikkal. Ennek
egyreszt jogszabalyi, masrészt
anyagi okai vannak. Sok olyan
javaslat volt (pl. a képzettségi
dij differencialt fizetése, az éj-
szakai, tovabba a pénzkezelési
paotlék émelése stb.), amelyek
bar jogosak — esetleg mér az
el6z06 évben is megoldésra varé
témak voltak azonban
anyagi elofeltételek hianyaban
jelenleg sem valésithaték meg.
Ezeket a javaslatokat figye.
lemmel kisérjlik, és ahogy azt
a posta anyagi helyzete leheto-
vé teszi, a megvaldsitasukra
sor keril.

A kollektiv szerzédés 1979.
eévi mddositasa rovidesen meg-
jelenik a Po.E-ban. Kériink
valamennyi szakszervezeti
tisztségvisel6t. hogy a médosi-
tasok végrehajtasat kisérjék
figyelemmel.

>

Iejes Istvanne

eleget. (A f6 munkahelyrdl
nem tudtdk értesiteni a disz-
pécsert, mert ott rossz volt a
mikrofon.) A fennakartcsoma-
gokat a tanulé gy akarta ki-
szabaditani, hogy a szallitésza-
lag alatt 4atbujt, és aldnyult,
hogy megemelje. Ekkor a st~
lyos teher a kezét a mozgd sza-

lag és a gorgd ala szorifotta,
A t{enyerén a hus felsukat_it.

Hasonld koriilmények kozott
szénvedett {izemi balesetet
Rdcz Ferenc alkalmi munkas,
Urbdn Istvdn karbantartd vile
lanyszereld és Szalai Gyula ta-
karité is.

Mind a hat balesetnél soro=
zatban szegték meg az eloird-
sokat. Az els6 ilyen alapvetd
dolog az, hogy mar a beérkezd
jaratokrodl csak annyi csomagot
szabad a szalagra rakni, hogy
a két csomag kozott legalabb
1 méter tavolsag legyen. A
mésik: ha a szalagon torlédas
keletkezik, a diszpécsernek le
kell dllitania a berendezést, és
csak a torl6dds elhdritdsa utdn
szabad Gjb6l meginditania, A
szalagnak azon az oldaldn
amelyiken nincs jarda, nem
szabad tartézkodni. Ezt a disz-
péeser a monitoron latja. Ha
rendetlenséget vesz észre, a
szallitészalagot koteles ledlli-
tani. A dolgozokat el kell lat-
ni megfelelé védoéfelszerelés-
sel. Ez utébbi Festé Laszll ese-
tében hidnyzott, s6t a kotelezd
balesetelharitasi oktatast is el-
mulasztottak,

Ha a baleset kivizsgaldsanal
a valédi okokat feltarjdk, és a
szlikséges intézkedéseket meg-
teszik, mar a mdsodiknak sem
lett volna szabad bekovetkez-
nie. Mert igaz, hogy valameny-
nyi esetben kozrejatszott a
csomagok torlédasa, de ez nem
mentség a balesetvédelmi sza-
balyok megszegésére., Egyéb-
ként pedig egy kis munkaszer-
vezéssel a csomagtorlddas is
elkeriilhet6.

Kiss Laszlé

Idészerii kozgazdasagi

® Egyre tobben [felvetik,
hogy a kiilféldi jutalomiidiilés
értékét, illetdleg  koltségét
miért nem Jlehet figyelembe
venni a nyugdij megallapitdsa-
nil, A SZOT 3/1975. szamu
szabdlyzata 155, és 177, parag-
rafusanak, valamint a Tdrsa-
dalombiztositasi. Folgazgatlosag
koriratdnak értelmében a biz-
tosftottnak a kiilféldi utazas.
hoz, {idiiléshez nyijtott mun-
kaltatéi vagy szakszervezeti
hozzajarulast nem lehet bér
jellegli juttatdsnak tekinteni,
még akkor sem, ha a dolgozd
j6 munkdja alapjan jutalom-
ként vesz részt kiilfoldi uta-
zéisban vagy iid{ilésben. A biz.
tositott dolgoz6 ezekben az
esetekben a koliségek utan
nem fizet nyugdijjarulékot,
akkor sem, ha azokat a bér-
koltség vagy részesedési alap
terhére szamoljak el, Egyéb-
ként meg kell jegyezniink,
hogy e koltségek ugyancsak
nem vehetdk figyelembe a tap-
pénz, terhességi, gyermekagvi
segély vagy baleseti elldtds
megdllapitisanil sem,

@® Az oktatdsligyi miniszter
utasitdsinak értelmében ebben
az évben az dltalinos iskoldk-
ban juinius 15-én, a kozépisko-
likban pedig junius 20-an fe-
jez6dik be a tanitds.

A tanév befejezésének elto-
l6dasat a csalddos tidiiltetés-
nél is figyelembe kell venni.
Ezért kérjilk a szakszervezeti
bizottsagokat, hogy az 1979. év-
ve sz0l6 csalados beutaldje.
gyek odaitélésénél kelld ko-
villtekintéssel jarjanak el. Er-
re azért van sziikség, hogy a
jinius 5. és 20. kozott bar-
mely mnapi kezdésre sz616
~Gyermelkkel egyiitt érvényes”

és szocidlpolitikai kérdések

felirati f6idényi csalados
SZOT-beutaldjegyekkel elsd-
sorban olyan sziléket utalja-
nak be, akiknek gyermekel
még nem jarnak iskolaba, An.
nak azonban nincs akadﬂy:{
hogy a szilé iskolds ko
gyermekével {idiiljén, ha eh-
hez az iskola hozzajarul.

Nyomatékosan hangsilyoz-
zuk, mivel a fenti idépontban
mar foidényi esalddos tidiilés-
6] van sz6, hogy a beutalbje-
gyeket csak felndttelk, illetéleg
hazasparok gyermek nélkiil
nem vehetik igénybe.

® Az utébbl idoben egyre
gyakrabban vetették fel, és
egyre tébben kerestek meg
benniinket is azzal a kérdéssel,
hogy a térzsgiardaszabalyzat

finomitasra szorul, Killondsen

2 nyugdijba vonulé dolgozék
esetében nem egységes a sza-
bédlyzat értelmezése és igy a
postaszervek eljarasa sem, A
vita abbdl addodik, hogy a
nyugdijba vonulé dolgozé ese-
tében melyik idépontot kell fi.
gyelembe venni az eltelt idd
kiszamitasindl, Az elézd egy-
bsszegli torzsgdrdajutalom ki-
fizetésének id6pontjdt, a nap-
tari év elejét vagy végét, avagy

a dolgozé munkaviszonya
alapjan esedékes jdépontot.
Szakszervezetlink  elntkségl

lilesét kovetGen a vezérigaz-
gatosag munkaligyi és szocial.
politikai szakosztalya gyorsan
intézkedett, amiért eziton is
koszonetiinket fejezziik ki,
Meggyoz6désiink szerint a
nylgdijba vonulé = dolgozok
teljes megelégedését valtja ki
az utasitds, mivel egyértel-
muen vogziti, hogy az esedé-
kesség 1dOpontjato]l kell szd.
mitani az eltelt idét.

— AZ ERTELMI FOGYATEKOSOK ORSZAGOS SZER-

VEZO BIZOTTSAGA, mint sziil6i kozosség,

tavaly szeptem-

bertd] tandcsadd irodat tart fenn Budapest, VI,, Beneczar utca
21. sz&m glatt. Fo_gadé.s minden kedden 15-t6] 18 6rdlg.’ Keét
fogadds kozotti idoben a 228—264 telefonszdamon lehet érdek-

16dni.

A tanacsadé irodanak célja az hogy osszelogia az értelmi

fogyatékosokat (Nem tévesztendok Ossze az elmebetegekkel!)

nevelé csalddokat, sziiloket, dsztonzést adjon a partfogoknak,

tanacsot €s gyakon"latl segitseéget a sziiloknek, Végeredmény-
ben az hogy az értelmi fogyatékosok {igyeét ta'r?adalmasitsa.
megszervezze szamukra az érdekvédelmel. ¢

Az értelmi fogyatékosokat

{31 szervezett tamogatdst

valo beilleszkedésiiket.

igényelnek,
szerveken kereszilll csak részben valGsithgté meg, A tarsa-
dalmi munkat vallalo sziildk. segiteni kész szakemberek Osz- .
szefogase konnyitheti a sziilék. a csalddok terheit, segitheti
a fogyatékosok nevelését, munkédba allitdsat, a tdrsadalomba

neveld csaladok a tdrsadalom-
Tz a segitség dllami
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Legszebb

\

elismeres

az emberek bizalma

R e aa e

-

.Ha még egyszer sziiletnék,
akkor is esak postas lennék,
és a postan is csak kézbesité.
A postas olyan ember, akinek
mindent megmondanak. A
postasnak pedig mindent is-
mernie kell, a hatarozatokat,
az eseményeket; mindent meg
kKell tudni magyarazni, min-

sdenkit meghallgatni és titkot,

tartani.”

Ilyen a postias Szekeres Fe-
renc, a 70-es postahivatal kéz-
besitGje szerint, aki 1942 ota
ugyanabba a koérzetbe hordja a
leveleket, utalvanyokat, egyéb
killdeményeket. J4l ismerik a
Tanacs korat, a Madach utca,
az Asboth utca és a Madach
1ér lakéi,

— Hany csaladot
Kkorzetében?

— Toébb mint kétezret. 1gaz,
akadnak kozottiik maganyos
emberek is. A leglobben régi
lakok, alig egy-két Jakas cse-
rélt gazdat, azokat konnyd
megismerni. Van olyan haz a

ismer a

korzetben, amelyikben 187
levélladat szereltek fel.
Tarsadalmi munkait felso-

rolni is sok: a hivatalban az
egyesitett kezbesitdé osztdlyon
osztalybizotisagi titkar, mint-
egy 280 ember érdekképvisele-
te a feladata. Ezenkiviil a Bu-
dapesti Postaigazgatésag Szak-
szervezeti Tanacsanak és a
Postasok Szakszervezele Koz-
ponti Vezetbségének, valamint
Elnokségének tagja.

— Valéban sok ez a feladat,
de segiti a munkdmat, hiszen
elore ismerek minden varhato
intézkedést, valtozast. Fel tu-
dok Kkészililni és a tarsaimat
is felkészithetem a feladatok-
ra. Az értekezletek, persze, ki-

etést jelentenek a munkam-
bdl. De nem banom. A tarsaim
valasztoitak meg, az 6 bizal-
muk kotelez arra, hogy a leg-
jobb tudasom szerint veégez-
zem a ram bizott feladatokat,

Velkei Istvan, a tanitvanyom
— mutatja be az ajton belé-
pot. Ha nyugdijba megyek, 6
folytatia majd a munkamat.
1981-ben leszek nyugdijas ko-
ra. Ugy akarok elmenni, hogy
nyugodtan visszajarhassak ide
egy kicsit beszélgetni,

— Mair 17 éve dolgozom Feri
baesival — mondja Velkei Ist-
van —, jobb mesterre nem is
talalhattam volna. Amit 6
mond, azt mindenki elhiszi,
hiszen mindent ugy tett, hogy
azzal a dolgozok érdekeit fe-
jezte ki. Igy nevelt benniinket,
fiatalokat is. Nem véletleniil
volt élmunkas, aztdn t6bbszor
kivalo dolgoz6. A Munka Er-
demrend bronz fokozatat is
megkapta és most a Szakszer-
vezeti Munkaért arany foko-
zatot.

— Ennél tobbet nem is ki-
vanhatnék. Csak a munkamat
végeztem el, és a legszebb el-
ismerések mellé megkaptam
az emberek bizalmat is.

Szirmai Mairia

Kerekes Kalmdn, Szolnok 2.
postahivatal szb-titkara, a fel-
szabadulas ota tarsadalmi
munkas. Postai szolgalatat 38
évvel ezelolt kezdte, majd ka-
tonai szolgalatot teljesitett.
Haborud, csapattestétol szokeés,
hadifogsag, felszabadulas, és
ujra munka, Szolnok 2, posta-
hivatalban,

— Ugy tinik, mintha tegnap
tortént volna — mondja. Mi is
tudjuk 6 szerényen beszél
réla —, a felszabadulastél nap-
jainkig mozgalmas életet él.
Részt vett a kozellatas meg-
szervezésében, a romeltakari-
tasban, a szakszervezet meg-
alakitasaban, tsz-ek szerve-
zésében.

1947-t61 bizalmi, majd a
szakszervezeti bizottsagban
kiilonbozé teenddket lat el.
1957-161 az alapszervezet tit-
kira, 1963—1975-ig a Postasok
Szakszervezete Kozponti Veze-
toségének tagja. Jelenleg tit-
kari funkcioja mellett a Deb-

Fogjuk meg, és vigyétek!

Talan a legjellemziébb fo-
lyamat napjainkban a valto-
zas. A regi atadja helyét az
ujnak, s aki azt gondolja,
hogy nines mit megsirat-
nunk, ha buesuzunk, az té-
ved, Az id0 megszépiti emlé-
keinket, s ami fajt, arrél
szinte megleledkeziink, de
akad meg egy tényezo, amely
megneheziti az elvalast, s ez
a megszokas, Az ember hoz-
zaidomul kornyezetéhez, ra-
gaszkodik butoraihoz, hasz-
nalati targyaihoz,

Barmennyire is jo tehdat —
a legtobb esetben — a vilto-
zas, mégis magaban hord na-
gyon is termeészetes konflik-
tusokat, Ezt vette jo érzékkel
eszre Olah Gabor rendezd,

. amikor filmre vitte a Fogjuk
meg, es vigyétek! nagyon is
jellemzd torténetét. A tipikus
alaphelyzet még meghatvi-
nyozodik azzal a nem kevés-
be szokatlan jelenséggel,
hogy a fohds, Varré Laszlé,
egy ugvnevezett ,horukkbri-
gad"”, vagyis szallitomunkas-
brigad vezetoje.

Varro és tarsai ugyanis
nap nap utan atélik ezt a
valtozast, tanui sok-sok
budapesti ember oOromének,
a multtol valo buesuzasanak,
mikozben — legyiink 6szin=
tek — maguk sem laknak
olyan korilmények kozott,
ahogyan megérdemelnék.
Nem csoda, ha néha nem tul
j6 a szajuk ize. Jo viszont az
alapallas, érdekes a szem-
s20g, hiszen a fiatalember és
tarsai egyszersmind szemta-
nuk is. Abban a pillanatban
érkeznek, amikor valami veé-
get ér, s elkezdodik az isme-
retlen uj.

Egyfajta szociografikus
eletkép tehat a Fogjuk meg
és vigyétek, Tudositas arvol,
hogy a jo onmagaban soha-
sem jelent telhdtlen égboltot.
Marol holnapra ugyanis nem
valunk gondtalanokka, ba-
jainkat is, sajnos, magunkkal
vissziik.

Egyszer azonban

-

Varrdék
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égboltja is kideriil, s meg-
kapjak a varva vart lakaski-
utalast, s ettél kezdve a film
cselekménysora  atvalt a
masik vetiiletre, a hésok sze-
mélyes oromeire, bajaira.

Sajatos palyat futott be
Olah Giabor, a rendezé. Igé-
retes tehetségként indult a
Baldazs Béla studioban, majd
szativikus  jatékfilmmel (a
mumia kozbeszol) probalko-
zott, s iszonyut bukott vele.
Ekkor attért ismét a kisfilm-
re, s itt, ebben a mafajban
helyreallitotta  megtépazott
miuvészi tekintélyét,

Masodik nekifutasa a na-
gyobb lélegzetet, biztosabb
szerkezetet kivané témanal
ezultal sikeresnek mondhato.
Hiven tolmadcsolta az életfor-
mavaltas keserédes hangula-
tat, s nem riadt vissza attol
sem, hogy lattassa az ujnak a
visszassagait is. Rendezéseé-
ben, figurdinak megszolalta-
tasaban tudatosan egyfajta
patoszmentes, néhol mar-
mar érdes dokumeniarizmus-
ra torekedett, s ahogy ko-
rabban leirtam: latleletet keé-
szitett,

Szinészei — ez kilon di-
csérendd — nem a manapsag
divatos termeészetes szerep-
16k, sem pedig ismert szta-
rok, hanem - egy-két kive-
teltdl eltekintve — kevésbé
ismert arcok. Bordan Irén,
Molnar Piroska mellett olya-
nok, mint az annak idején
Schwetz Andraskeént felfede-
zett 8 mar régéta Szigeti
Andrasként megismert, Var-
ro Laszlo alakjaban rendki-
viil természetes alakitast
nyujlo jellemszinész, vagy a
dramai tehetségét meggsil-
logtaté idosebb Tatar Endre
(oreg Varro), a kitling szege-
di Kovacs Janos, a jozsefat-
tilas Makay Sandor és tar-
saik.

Banok Tibor operator ké-
pei hangulatteremto erejiek,
s elsOsorban tényszerlségre
torekvok.

Abel Péter

receni Postaigazgatosig Szak-
szervezeti Tandacsanak
tagja, Szolnok megye vezetd
propagandistaja, a szakszerve-
zeti politikai oktatas iranyito-
ja. Tarsadalmi és szakmai
munkajat egyvarant szereti.
Boldog, mert Szolnok nemrég
megépllt — az orszag egyik
legkorszeribb — pdlyaudvari
hivatalaban dolgozhat.

— Kulturalt  koérilmények
kozott dolgozunk, s igy kony-
nyebben végezziik a szakszer-

vezeti munkat is — mondja
Kerekes Kalman. — A Kitlin~
tetésnek, a Szakszervezeti
Munkaért arany fokozatnak

tiszta szivembdl ortilok, hiszen
eddigi munkassagom legmaga-
sabb elismerése.

A fiatalokkal sokat és szive-

sen foglalkozik, hiszen 6k
azok, akik a megkezdett mun-
ka folytatdi lesznek. Szeretné
viszont, ha az eddiginél tébb
fiatal vallalna tarsadalmi
munkat, mert annal szebbet
el sem tud képzelni, mint egy
életen at a dolgozokeért teve-
kenykedni.

A tarsadalmi munkabél
adodéan sokat volt tavol csa-
ladjatol, de felesége megér-
tette, s6t tamogatta, hiszen
olyan c¢saladbol szarmazott,
amelynél a felszabadulas el6tt
gyakran nem vart vendégek
voltak a csendorok.

A  hivatal vezetdje, Toth
Sandor, Kerekes Kalmannak
és a szakszervezeti bizottsag-
nak a munkdajat igy Osszegzi:
Nélkiiliik, munkajuk, segitsé-
glik nélkiil a hivatal nem érte
volna el a. megtiszteldé Szo-
cialista Munka Hivatala cimet,
melynek a mult évi ered-
ményeink alapjan boldog tu-
lajdonosai vagyunk, Egyitt-
miikodésiink zaloga a koleso-
nos bizalom.

A Kitlintetéshez gratulalunk
Kerekes Kalmannak. Kivan-
juk és kérjiik, hogy jo egész-
ségben és hasonlo lelkesedés-
sel lassa el mind Thivatali
munkajat, mind tarsadalmi
tisztségébol adodoé feladatait.

Harangozo Istvan

szb- |,

Itt mar a Bakony lankai
dombokka szelidiltek. A va-
roska északnyugati hatara a
Kisalfélddel rokon. Odon, de
hangulatos utcai, hazai alig
valtoztak egy évszazad alatt.
Koptatta sarujat, esizmajat ko-
vein — kiknek nevét csillag-
betukkel jegyezte a torténe-
lem — Petéfi, Jokai.

Paparél szol ma a fama. De
nem a torténelmi mult szalait
bogozzuk. Az emlékezés csu-
pan egy technikai berendezés
szilletésének, lizembe helyezé-
sének datumahoz fGzodik. Egy
datumhoz, melyre kevesen
emlékeznek ugyan, de a Ma.
gyar Posta, a hirkozlés torténe-
tének jelentdés mozaikja ez az
esemény. 40 évvel ezelott Pa-
pan helyezték lizembe hazank
egyik elsé vidéki automata te-
lefonkozpontjat.

Kezében miniatir jegyzet-
(iizet. Ami benne rejtozik,
mégis paranyi torténelem.
Négy évtized, majdnem egy
emberoltd. llyen tavrél ese-
méanynaptart osszeallitani nem
kis feladat. Mig beszélgetiink
— csak ugy, pontossag végett
— néha pillant jegyzetébe Pék
Erné miszerész. Tobb mint
két évtizede baratkozik e gé-
pekkel, s lett amolyan kréoni-
kasuk is.

— A Magyar Kirdlyi Posta
fejlesztési terveiben nem sze-
repelt Papa varos hirkozlésé-
nek ilyen nagymérvi fejlesz-
tése. Hogy mégis igy tortént —
és az orszagban az elsék ko=
xziitt ,— az nem lehetett vélet-
en.

— Taldan mecéndisok kere-
sendbk az események mogott?

— Val6ban. Az itt székeld
egyhazi, vilagi hatalmassagok
kozremiikddésének koszonhetd
az automata kozpont telepité-
se. A reformatus piispoknek,
Antal Gyula orszaggyf(lési
képviselonek, tovabba Breier
Gyula nagykereskeddének és
tarsainak tamogatasaval, koz-
benjarasdaval keriilt hozzank
ez a csudaszerkezet.

— Milyen kapacitissal?

— 600-as volt. 400-as {6~ és
200-as ikermezdvel, természe-
tesen négyszamjegyes kapcso-
lasi rendszerrel. Egyidejfileg
négy 50 periédusa tavhivo
aramkort is Uzembe helyeztek
Papa-Budapest viszonylatban.
Ezeken kezeldi tavhivas valt
lehetdveé.

— Milyen fontosabb dalloma-
sai voltak még a pdpai tele-
fonkézpont fejlesztésének?

— Ugy vélem, nem lehet fi-

gyelmen kiviill hagyni a habo-

ris  sérilést. Loiszeres Kkocsi
robbant a posta elétt. A nagy-
mérvi detondcié kovetkezté-
ben leallt a kdzpont. Debreceni
Ianos kollegat személyesen ke-
reste meg a szovjet varospa-
cancsnok. Kérésére és segitsé-
gével kezdodott meg az LB-
halozat kialakitasa. Ideiglenes
jelleggel LB-kapcsolokat he.
lveztek {izembe a kozigazgata-
si szervek, a partok. a polgar-
mester és. a tlzolltok részére.
Az automata kozpont csak
1946. november 12-én kezdett
Qjra mikodni.

~ Menyhart Istvan — mint
univerzalis szakember — kap-
ta a megbizast a kozpont veze-
tésére, és valtozatlan lendiilet-
tel, lelkiismeretesen latta el a
zavarelharitasi teendéket Deb-
receni Janos.

~ Kulesemberek, szinte nél-
kiilozhetetlenek voltak a beosz-
tott muiszerészek, Péntek Erné
6s Budavari G626 is. 1952-
ben a kozpont 200 allomaska-
pacitassal béviilt.

1957-ben Pdpa megint az el-
s6k kozott volt a tavhivas be-
vezeiésében, 1965-ben volt az
utolsé bovités 400 kapacitassal.
Ezzel egyidejileg a helyi re-
gisztereket Ot szamjegyre ala-
kitottak &t. Miutan kozpon-
tunk az eléfizetoi tavhivasra is
alkalmas volt, nalunk szerel-
ték fel elészor az orszagban az

Paparol szol ma a fama...

— Tgen. 21 vonalcsatlakozée
val, és a hozzajuk tartozé be-
rendezésekkel boviill a papai
tavhivokozpont.

A gépekrdl, a hozzajuk kap-
csolodé eseményekrol. részle-
tesen tajékoztatott Pék Ernd.
Kevesabb szo esett a legfonto=
sabbrol — az emberrél. Toth
Palt, a kizpont vezetbiét kér=
dezem. mi a vélemeénye mun-=
katarsairol ?

— Ugy érzem, nem kell bi=
zonygatnunk szakmaszeretetii-
ket. Akik ilyen elaggott beren=
dezést is ilven magas szinvo-
nalon tartanak karban, szava=
tolva az {izembiztonsagot min-
den koriilmények kozott, ott
nincs ok aggodalomra.

Az 6 szamukra — akik most
is az érhelyen vannak — ez a
munka nem amolyan kény-
szer, vagy csak pénzkereseti
forras, hanem szivitk szerint
valo szép szolgalat. Es ez nem
iires sz6lam, hanem valésag.
Toébb mint egy évtizede szocia~
lista brigadban dolgoznak, Az
LAugusztus 20.” névre hallgaté
kis egyiittes még nem jutott el
a csucsig, de van néhany pla=
kettjiik, amely utjukat fémjel-
zi. Ehhez a kis kollektivahoz
mostis ,hazajarnak”, jonnek a
nyugdijasaik. Hozzajuk tartoz
nak ... Ok is gondolnak rajuk,
Nemcsak a nagy {linnepeken,
hanem a hétkoznapokon is.

IT—2 tipusi berendezést is.
Ezzel egyidejiileg 16 beszélge-
tés valt lehetévé mindkét
iranyban Pdpa és Veszprém
kozott. 1964-ben ismét Orség-
valtas volt. Leszerelték az
el6bbit és IT—3 tipusira cse-
rélték, — Az 1974, évi bovités-
sel 4 kétiranyu vonalesatlako-
zot adtak at a forgalomnak.

~ A BHG szerel6i most is
itt vendégeskednek. Talan
wjabb bovités wvan folyamat-
ban?

Ott, ahol a Bakony lankai
dombokka szelidiilnek,sa va-
roska északnyugati hatara a
Kisalftlddel rokon, az édon. de
hangulatos utcdkon néhdiny
nyugdijas postas bandukol, Ro-
luk, toliik — vallomasaikbol ~=
sokat feljegyzett a kronikas, de
még van mondanivalojuk. Az
0 nevitk? Menyhdrt Istvan,
Péntel Erné, Gubicza Gyula,
Kertész Janos — sajnos, csak
ennyien maradtak.

Székelyné Balint llona

Nagy idokre emlékeziink

Postas viroskatonak a Tanacskoztarsasagért (1.

Miskole elfoglaloira tjabb
feladat vart, a varos megvédeé-
se, megtartasa. A cseh hadve-
zetést meglepte a magyar pro-
letar hadsereg varatlan és
eredményes akciéja. A csorbat
minden korililmények kozott ki
akartak koszorilni.

Landler, Miskolc elfoglalasa
utan  sziikségesnek tartotta,
hogy az iparvaros munkassa-
gat fegyverbe szolitsa. Nem
kellett sokat agitalni, hiszen
mar a cseh megszaillas alatt,
majus elejétdl, tomegével men=-
tek at a Biikkon keresztiil, Kis-
gyor, Biukkaranyos erdei ut-
jain Emobdre, az ottani féhadi-
szallasra, ahol felszerelték
Oket. Landler hivo szavara
fegyvert fogott a vasgyar mun-
kassaga, Pereces banyasz la-
kossaga, a miskolei vasutasok.
A sorozas a Rudolf laktanya-
ban folyt, ahol tobb egységet,
koztiik a postas =zaszloalj 3.
szazadat is elszallasoltak. A
sorozason Ok is tevékenyen
kozremitikodtek, és amint Sza-
bo6 Gyorgy, a zaszloal] politi-
kai megbizottja visszaemléike-
zik: ,Sokan voltak a jelentke-
z6k kozott olyanok, akiknek
sohasem volt fegyver a keziik-
ben. A loszert a zsebitkben
kenyeres tarisznyaban, taska-
ban hordtak magukkal és in-
dultak a varosvégi frontra...”

Sziikség is volt a sietségre,
varhato vollt a csehek és roma-
nok kozos visszavagdasa, az el-
veszett iparvaros visszafogla-
lasanak megkisérlése. Ezt ala-
tamasztotta a hadsereg-pa-
rancsnoksag altal felfogott és
megfejtetl cseh rejtjeles tavi-

rat, melybél arra lehetett ko~
vetkeztetni, hogy a cseh—ro~
man intervenciosok majus
23-an Miskolc ellen kozos ak-
ciét inditanak.

Majus 22-én a postas zaszlo-
alj 2. és 1, szazadat a miskolci
varoshaza épiiletében helyez-
ték el. A kapott feladatnak
megfeleléen oOrszolgalatot tel-
jesitettek a varos kiilonbozo
pontjain. A nap tovabbi ese-
ményeire Bernovics igy em-
lékszik vissza:

A zaszléalj parancsot ka-
pott, hogy Felsézsoleca—On-
ga—Gesztely iranyaban vonul-
jon elore, vegye fel az ott gyii-
lekezé  ellenséggel a harci
érintkezést. Molnar zaszloalj-
parancsnok biztositott menet-
ben elinditotta a zaszloaljat
Felsozsolcara. lde délutan 5
orara beérkezve ugy rendelke-
zett, hogy a zaszloalj-parancs-
noksag az elhagyott kastély-
ban telepedjen le. Az 1. szazad
marad tartaléknak, de bizto-
sitja a Szikszo, Onga felbli
utat. A 2. szazad eloéremegy
Ongara, és azt biztositja. Ha
tulerovel keriil szembe, jelen-
ti, lehetoleg kitart, mig a zasz-
loalj tobbi része a segitségére
nem megy. A 3. szazad a vas-
utallomas és a zaszloalj-pa-
rancsnoksag részére ad orséget
es frontot képez Felsozsolea
keleti reszén a vasutallomastol
az ongai utig.”

Mi - tortént 23-an? Amint
varni lehetett, a cseh—roman
csapatok egylittes rohamra in-
dultak. Oriasi erdvel tamad-
tak, Biztak er6folénytikben,
jol felszerelt, [rissen bevetett

csapataikban, és mar a hajnali
betbréssel donté gyoézelmet
akartak kicsikarni.

A csehek Sajékazine—Ede-
lény—Bodva vonalatél a 32,
ezredre, mig a romanok Szik-
s20—Tiszaltc iranyabél a 7. és
9. munkasezred vonalara ta-
madtak. Onga a két tamadas
iranyanak kozéppontjaban fe-
kiidt, igy a tamadas sulyat te-
libe kapta, A hadjarat soran
2z volt az egyediili eset, mikor
a csehszlovak és roman inter-
venciésok harcaszatilag egylitt-
mukddtek.

Az Onga korzetébdél megin-
dult tamaddast az I, hadosztaly
biztosito részei, koztik a pos-
tas zaszloéalj, hiaba igyekeztek
feltartdztatni, kemény harcok
kizepette kénytelenek voltak
Miskole keleti szegélyeéig visz-
szavonulni, Itt kozbelépett a
miskolci tartalék, a 8-as és
9-es ezred, melyet a hadosz-
taly-parancsnoksag ellentama-
dasra rendelt

wDélutan két ora felé — irja
visszaemlékezéseiben  Berno-
vies —, mikor mar alig 50 mé-
ter volt a romanok és koztink
levd tavolsag, hatalmas segit-
séget kaptunk. Diosgyéri mun-
kasok egységei és a pincér
zaszloalj jott segitsegtinkre.
Azonnal felfejlodtel: koriilit-
tiink és heves tiizet nyitottak,
negyed ora miulva pedig veliik
egyltt rohamra mentink. Ka-
tonaink fellelkesiiltek. Mintha
nem is Ok menekiiltek volna
korabban. Elkeseredve vetet-
tek magukat a fejvesztetten
menekiilé romanokra. Uldoz-
tiike oket Felsozsolcan at egé-

ssiiltet,

szen Ongdig, de ide mar nem
mentiink be, mert sotétedett és
a segité csapatnak utasitds sze-
rint vissza kellett Miskoicra
térnie.”

A Petrovies Ferenc parancs-
noksaga ‘alatt allé 2. szazad
azonban behatolt a faluba és
beszallasolta magat a kozség
hazaiban, Azon az éjjelen
Szikszo feldl egy cseh pancél-
vonat futott be Ongdra egy
zaszloaljnyi légionistaval. Koz-
revették a falut, és hazrol haz-
ra menve iszonyu lovoldozésbe
kezdtek. A kiallitott Orséget
elfogtik, lel6tték, és a hazak-
ban bolsevik katonak utédn ku-
tattak. Ratortek a postan el-
szallasolt Petrovics szdzadpa-
rancsnokra és Boros szakasz-
parancsnokra is, Boros azon-
nal meghalt. Petrovies sudlyo-
san mesgsebesilt. A postames-
ternd, Kornya Paula., kéiszer
is «bekodtozte a sulyosan, sebe-
. ‘azonban megmenteni
nem lehetett, elvérzett.

Az ongai véres éjszaka tor-
ténetét az esemény utdn né-
hédny nappal személyesen is
kutatta ‘Szabé Gyorgy, a zasz-
loalj politikai biztosa, aki az
események idején az ezred-
torzshoz volt vezényelve. Visz=
szaemlékezésében hivatkozik a
falubeli szemtantkra. a posta-
mesterre, a jegyzore, akinek
vallomésa alapjan dsszeall a
teljes kép. Tobben hatarozot-
tan allitottdk, hogy a cseh lé-
gionistdk evdsen italosak vol-
tak. Ugy litszik, hogy az ak-
cio elott leitattak oket.

Az Osszefogdosott 2. szdizad-
beliek kozlil 30-at cseh oOrizet
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Hajdaniban megtanulcuk...

Rendszeresen olvasom
szakszerveztink lapjat, igy
nem Kkerllte el figyelmemet
Manyoki Endrének a janui-
1 szamban Mostandban tor-
tént cimmel megjelent irdsa.

+ Megdobbentett és fajt ne-
kem, hogy ma. amikor annyi
sz0 esik a mindségrdl. eld-
fordulhat, hogy a felvevbab-
lak mogiil ilyen megszégye-
nité modon kioktathassanak
egy idésebb embert, aki
hosszas  sorban allas utan
szorakozottan nem a felirat
szerinti szolgaltatast kivanta
igénybe venni.

Bizony, mi 60—70 évesek
annak idején megtanultuk,

hogy a felekkel szemben ud-
variasnak kell lenniink és
eszerint is  viselkedtiink.
Bant engem és minden jé ér-
zési postast ez a hangnem,
mert tudom, hogy a szak-
tdrsn6 magatartasival nem
pusztin sajat magarel alli-
tott ki rossz bizonyitvanyt,
hanem egy nagyobb kozossé-
get jaratott le.

Remélem, hogy a hanya-
, veti ,szellemeskedés” szova
tétele megteszi hatasat és
udvarias, j6 munkdaval sike-
riil megérizni a Magyar Pos-
ta talan még el nem kiabalt
tekintélyét,

Péter Laszlo

Emberbaritsigbdl
fakado

egyiittmiikodés

DEBRECEN 1 postahivatal-
ban az idén is kitlintetések és
jutalmak atadasaval {innepel-
ték meg majus elsejét. Az {in-
nepségre a tavbeszélo-kozpont
Ady Endre brigadja meghivta
a Vakok és Gyengénlatok Or-
szagos Szovetségének 25 éves
fenndllasat jubildlé Hajdu-Bi-
har megyei Szervezetét.

Az Ady-brigad négy év dta
tart szoros kapcsolatot a va-
rosban dolgozé mintegy 35 vak
alkozpont-kezelovel, segitve
munkajukat, kézos rendezvé.
nyeken valé részvétellel mé-
lyitve emberbarati viszonyu-
kat.

Az linnepségen Csengeri Jo-
zsef, a szovetség képviselGje
emléklapot és emlékplakettet
adoft at a brigad vezetdjének,
Gali Istvannénak.

A jubileumi (nneplés az
1954 tavaszan atadott palyaud-
vari posta épliletet illeti az
elotte allo az orszagban
egvetlen —, postast dbrézolé
szoborral. A hivatal a hajdani
palyaudvari kirendeltségbol
harom évvel koribban " meg-
alakult, rangja ellenére azon-
ban csak az 1uj vastutépiilet
egyik szarnyaban vendégeske-
dett, bar ekkor mar az egyre
gyorsabban fejlodé vdros pos-
tai kozonségszolgalatabdl is ki-
vetie részét a csomagok haz-
hoz kézbesitésével.

Az akkori 55 {6s hivatal az
uj otthonaban eltsltott negyed
szazad folyaman majdnem 300
dolgozét foglalkoztatd jelentds
postalizemmé  fejlédott, az-
elotti  kiildeményirdnyitéi és
kozvetitéi feladatkére pedig
felvétellel, s a taviratokat ki-

véve valamennyi kiildemény
kézbesitésével kibdviilt. Tehat
a varos hirlapszolgalatat is
Székesfehérvar 2 latja el.

Kikiildotiek

‘ Az allando helyettes

Ligner Zita nevét eldszor a
kaposvari mehivben hallottam.
Pontos munkajaért dicsérte a
hirlapszamadasat feliilvizsgald
ellenér. Masodszor a ,Ki mi-
nek mestere?” szakmai-politi-
Rai orszagos vetélkedé egyik
elsd helyezettjeként hallottam
a fiillemnek méar ismerdsen
csengd nevet. Harmadszor pe-
dig Kiskorpad postahivatalnal
— a kolesonds bemutatkoza-
sunkkor — to6le személyesen,
Ugyanis indittatva a kivancsi-
sagtol, elmentem megtudni,
hogy a nagyszer(i munkan ke-
resztiil benyujtott ,névjegy”
tulajdonképpen kit is takar?

— Miota helyettesit?

— Harmadik éve vagyok
rendszeres helyettes — meséli
Ligner Zita. — E harom év
alatt tobb tucat postahivatal-
nal és fidkpostanal helyettesi-
teitem, de csak most kezdem
magamat jo rendszeres helyet-
tesnek érezni, illetve annak
nevezni. Nyugodtan kijelent-
hetem, a rendszeres helyettesi
munkakor a szakemberképzés
bblesbej, amelybe mar a kez-
det kezdetdn is életképesen
kell belépni.

— Es milyen volt ez a kez-
det? :

— Szakmailag viszonylag
konnyd volt az induldsom,

Edesanyam Kaposmérin volt
hivatalvezeté, és én a sz6 szo-
ros értelmében a levelek, a
csomagok, a telefonok, a zarla-
tok vilagaban né6ttem fel. Al-
litom, hogy mar tizenegyné-
hany éves fejjel is ugy ismer-
tem a postai szaknyelvet, hogy
tan egy hivatalvezetd sem kii-
lénbiil. Rengeteget bélyegez-
tem, és hamar megtanultam,
hogy ahol egy karika van a
postai nyomtatvanyon, oda
rendszerint ,stempli” kell...

— A mindig mas és mas
postai kozésségbe hogyan tud
beilleszkedni, és egydltalan mi
az, ami vonzé egy rendszeres
helyettesi beosztasban?

— Sokan azt mondjak, hogy
a valtozé munkahelyen dolgo-
z6k — mint példaul én ma-
gam is: ma itt, holnap egy mé-
sik hivatalnal teljesitek szol-
galatot — kirekesztettiei a ko-
zosségi munkédnak. Tény, hogy
az ember figyelmének a gya-
kori helyvaltoztatds és a sok
uj élményhatas kovetkeztében
Szertedgazobbnak kell lennie,
de ez nem lehet hitranyos sem
az egyeni, sem a kozosségi
munkdban. S6t, a valtozd
munkahely adta rengeteg tobb-
letet kamatoztatni is kell, Gon-
dolok itt elsésorban a szakmai
tapasztalatokra. Ahany hiva-

tal, annyi jo vagy jobb — a
szabalyokat figyelembe vevo
— munkaszervezés. Szakmai-
lag — hadd emlitsem meg név
szerint is Lengyelt6ti postahi-
vatalt — tobb olyan kovetésre
érdemes gyakorlati modszert
lattam, amelyet vétek lenne
nem a magaméva tenni, illetve
mas postaszerveknél, ahol er-
re sziikség van, nem népszeru-
siteni!

— Bizalmikildottként rvészt
veszek az igazgatdsagi szak-
szervezeti tandccsal tartott
egyiittes iiléseken. Nyolc bizal-
mi koziil jeloltek erre a poszt-
ra, és szeretnék megbizata-
somnak maradéktalanul ele-
get is tenni. Csaladon beliil is
gvakori téma a postakezelés.
Mint mar emlitettem, édes-
anyam postas — jelenleg Ka-
posvar 2 postahivatalban tevé-
kenykedik —, és postds a ba-
tyam is. O szintén rendszeres
helyettes, Ha csak a 4 ezer fo-
rintos havi jovedelmet emli-
tem — ennyit keresek én hu-
szonegy éves fejjel, harom-
éves postai munkaviszony mel-
lett —, a munkakoriink ,.anya-
gilag” maris vonz6é lehet. De
szamomra ez a beosztds sok-
kalta tobb.

~— A jo kereseti lehetoség

e

mellett Gesztelybe kisértek.
Egy hat {6s csoportbdl a tizol-
tészertar épiilete el6l ketten
megszoktek, a tobbinek a szo-
kés nem sikeriilt. Az utcan
16tték le Oket menekiilés koz-
ben. Délben még nyolc postast
végeztek ki. A foglyul ejtettek
vagy kivégzettek koziil tébben
ingben, zubbony nélkil, hia-
nyos oltozetben voltak, a cse-
hek megfosztottak oket 6l1tozé-
kitktol. Az elesett voroskato-
nakat a temetd mellett tomeg-
sirban temették el.

A 2. szazadot sulyos veszte-
ség érte, mintegy 15 f6 maradt
életben a katonakbol. A masik
két szazad allomanya is erésen
megcsappant. A 2. miskolci
csata utan — ahogy a hadtor-
ténet a 23—24-1 cseh ellenta-
madas kivédését nevezi — a
postas zaszléaljjal, mint akcié-
képes egységgel, szamolni nem
lehetett. A kb. 70 fére csok-
kent zaszléalj felett a parancs-
noksagot Bernovics Karoly
velte at.

A maradék postas zaszloalj
reszt vett Gesztely-Kiilso, -Bel-
86, Onod, Sajoszentpéter fel-
szabaditasaban, de komolyabb
harcok itt mar nem voltak,
mert a miskolei kaland utan a
csehek kezdeményezé kedve
lelohadt. Végre a zaszléalj is
pihenéhoz jutott.

A masodik miskoleci csata
vegleg visszavetette a c¢seh—
roman intervenciosokat a Her-
nad—Sajé vonalara. A csehek
egylk hadi féallasa Gesztely-
ben, a Hernad partjan volt. I1t
székelt az antanttisztek altal
vezetett parancsnoksaguk is.

Majus 24-én délelott 9—10
ora kozott lovoldozésre sza-
ladt ossze a falu lakossaga.
A Herndd tulsé partjan, kozel
a hidhoz, 7—8 f6s csoportok-
ban vordskatonakat végeztek
ki brutdlis - kegyetlenséggel.
Zmeskal, a fiatal foldbirtokos,

elore felkesziiltek.

megvetd gunnyal szélt a meg-
dobbent érdeklodokhoz: ,,Most
osztjak a foldet a kommunis-
taknak.” A kivégzett 21 voros-
katona tetemét oOkros szekérre
hanytak, és a lakossaggal a re-
formatus otemetében egy nagy
sirba temettették. A lakossag
ugy tudta, hogy a kivégzés
azért tortént, mert az egyik
voroskatona az 6ket bantalma-
20, szidalmazé francia tisztet
visszalitotte, A kivégzés utan
egy hdénappal a vadbiztossag
utasitasara a tomegsirt felbon-
tottak és megallapitottak, hogy
a kivégzettek a postas viéros
zaszloalj katonai voltak.

A masodik Clemenceau-
jegyzékben foglalt kovetelés
elfogadasa utan az északi had-
jarat eredmeénye oOsszeomlott.
[smeretes, hogy a hadsereg-
parancsnoksag, valamint a
hadsereg vezérkari fénoke kii-
l6n parancsban igyekezett a
visszarendelés miatt elkesere-
dett harcosokat megnyugtatni
azzal, hogy a fegyverrel elfog-
lalt Felvidék feladasa helyébe
visszakapjak a Tiszantult. Ezt
az igéretet az antant nem tar-
totta be. A tiszantuli reészek
felszabadulasanak katonai ter-
vét az 0j vezérkari fénok, Ju-
lier Ferenc,a bécsi ellenforra-
dalmi komité vezet6jének ut-
jan a szegedi ellenforradalmi
kormanynak a kezére jatszot-
ta. Innen a francia és roman
intervencio parancsnoksaga-
hoz juttattak el, ahol a voros
hadsereg tervezett tamadasara
[lven el¢z-
menyek atan indult meg a vo-
r0s hadsereg 'tiszai tamadasa.

— A budapesti postasok —
emlékszik vissza a julius 20-a
korvli harcokra Bacso Imre,
az esemeények aktiv résztvevo-

je — csak szdzadnyi erovel
vettel részt a szolnoki harc-
ban, mint az 53. vorés vadasz-

ezred postas szdazada. A szd-
zadparancsnok Bernovics Ka-
roly, politikai biztos Suszt De-
zs0 volt, aki az ongai harcban
szerzett sebébol éppen, hogy
felépiilt. Julius 19-én indult
ujra harcbe a postdis szdzad a
Jozsefvarosi palyaudvarrol.
Este mar teljesen sotétben ér-
keztiink Szolnokra. Mar az al-
lomads el6tt par szaz méter-
rel megdllitottak a szerelvé-
nyiinket. Kiszalltunk és azon-
nal rajvonalba fejlodve felvet-
tiik a harcot a romdanok ellen,
akilk @ palyaudvart tartottak
lézbe. Egész éjjel lovildozve,
kuszva mentiink elore az egyik
sinpartol a masikig, de hajnal-
ra sikerilt az allomast elfog-
lalni, és itt a tobbi csapatunk
kal talalkozni. A romanok a
Tisza mogé vonultak vissza, a
varos innensé részét feladtdk.

— Augusztus 2-an regqel
ébresztokor mar az a hir jar-
ta, hogy wezetbink az éjjel
autoval és wvonattal wmentek
Pestre, mert be vagyunk ke-
ritve, és letessziik a fegyvert.
E hir, sajnos, igaznak bizo-
nyult. Reggel a szolnoki hid
innenso felen alltam, lattam,
hogy egy nyitott auto feheér
zdszloval dtmegya hidon a ro-
man dllasok felé. Mellettem
megszolalt egy wvords katonai
ruhaban levd, de mar szdzado-
si rangjelzést viselé egyén, és
egy tarsanak azt mondta: ,Al-
ezredes ur, mehetiink, a vonat
egy oran belil indul Pestre.”
A szolnoki palyaudvaron a vo-
nat indulasa elott mar rangjel-
zésliket viselo csendorok szed-
tek oOssze a voroskatonakat és
iranyitottak Abonyba. Bajtar-
saimmal egyiitt én is roman
fogsdgba keriltem. Elszallitot-
tak az aradi vdr nedves kaza-
mataiba, innen csak hoénapok
mulve keriiltiink haza. .

Dr Kamody Miklos

ellenére is kevés az dliandé
helyettes. Mi ennek az oka?

— Népszerusiteni kellene a
palyat, t6bb reklamra lenne
szlikség.

Mikdzben beszélgetlink, Lig-
ner Zita korahoz illé flirgeség-
gel csomagot vesz fel, a kézi-
beszélot a vallahoz szoritva te-
lefonal, és kozben pénzt szi-
mol, majd egy berliner kendés
néninek — immaéaron harmad-
szor, de tiirelmesen — magya-
razza, hogy mit kiildhet az
NDK-ban dolgozé ,onokaja-
nak”. Majd valamicskét alabb-
hagy a forgalom, és a tovabbi
terveirol faggatom.

— Barataim és ismeréseim
kozil sokan megkérdezik
legtobbjiik mar gyesen van,
vagy a kozelmultban ment
férjhez —, hasznos-e ez az
életvitel. Nem késtem el sem-
mirél. Pontos elképzeléseim
vannak. Azt, amit a szakmabaol
a gyakorlati életben j6l meg-
tanultam, szeretném felséfoku
végzejtséggel is megerdsiteni.
Nem n6i hitsag beszél beld-
lem: postatiszt akarok lenni.
Es — teszi hozza halkan Lig-
ner Zita — 4ovabbra is j6 pos-
tas.

Jegvzetflizetemet  lapozga-
tom. Tulajdonképpen az utolsd
kérdésemre, hogy hogyan to-
vabb, mik a tervei, anélkiil,
hogy feltettem wolna, 6 maga
valaszolt.

Sok sikert Ligner Zita!

Pusztai Mihaly

NYIREGYHAZA tavbeszé-
16-kozpontjaban sikeres proba
utan lzembe helyezték a MI-
NOX rendszeri mikrofilmol-
vaso gépet. A tobb szazezer fo-
vint értékd berendezés jelen-
tés segitséget nyujt a tudako-
z0 munkahelyen dolgozoknak.
az ugyfeleknek pedig korszerd
szolgaltatas igenybevételét te-
szi lehetoveé.

Az orszagos névsor 29 mik-
rofilmen taldlhato, igy pontos
keérdezés esetén masodpercek
alatt kap valaszt az érdekl6dé.
A MINOX-szal ellatott hiva-
taloknak a Tavbeszélé Tuda-
kozé és Névsorszerkeszté Hi-
vatal minden hoénapban Gj
mikrofilmet kild friss adatok-
kal.

A MAGYAR POSTA a
Veszprem megyei Lapkiado
Vallalat Kozremukadésével

majus 17. és 24, kozott a csak-
nem 600 éves dunantuli va-
rosban, Papéan rendezte 45. or-
szagos hirlap- és szakfolyéirat-
kiallitasat. .

A kiallitast a Textiles M-
velédési Hazban Hébe lmre, az
MSZMP Papa varosi Bizotisa-
ganak titkara nyitotta meg.

A varosi tandcs székhazaban
megrendezett éllizemiinnepség
azonban mar nem a palyaud-
vari postanak, az intézmény-
nek szélt. Az oklevelet és a ki-
tiintetéseket atado Szathmari
Géza, a Budapest vidéki Pos-
taigazgatosag vezetéje, vala-
mint a Postasok Szakszerveze-
te Kozponti Vezetoségének
képviseletében megjelent Kiss
Erné azt a 292 postast ko-
szontotte, aki naponta meg-
Gjuld erdfeszitéssel bonyolitja
le az adllanddan novekvo pos-

taforgalmat. Hogy mekkora
feladatokkal kell megbirkéz-
niuk, azt néhany adat joél

szemlélteti. A hivatal fennal-
lasa 6ta a felvett kiildemények
mennyisege meghatszorozo-
dott, ezen belill a pénzbefize-
tések tételszama nyolcszorosa-
ra, Osszegiik pedig tobb mint
husszorosara novekedett. A hi-
vatalnal elhelyezett takarék-
betétekx &allomanya majdnem
huszonoitszor, az értékcikkel-
adas pedig otvenszer akkora,
mint 1954-ben volt. De emlit-

hetnénk a 330 ezerrél 15 és

félmillié folé emelkedett hir-
lapdarabszamot, vagy az 1954~
ben nyilvantartott 6800 radio-
elétizetovel szemben allo
24 600-as radio- és 26 300-as
televizio-elofizetéi dllomanyt.

Jubileumhoz éliizem-kitiintelés

Bir az Ellizem cim a malt
évi jo eredmények jutalma'.
feladatuk magas szinvonali
teljesitésshez nem egyetlen
esztendé munkajaval jutottak.
Az iinnepségen sok kitiintetett
és megjutalmazott fiatalt lat-

tunk, ugyanakkor a hivatal
dolgozéinak korulbeliil egy-
harmada torzsgardatag. Van

tehat tdmasza a szakszeriség-
nek és a fiatalok nevelésének.
S2giti ezt a hivatal 13 szocia-
lista brigadja. Nevelomunka=
juk hatasara évente 20—25 fia-
tal vesz részt az ifjusagi egyé-
ni munkaversenvben. Hozzaja-
rul a hivatalra harulé felada-
tok megoldasahoz a dolgozok-
nak az ujitémozgalomban vald
tevékeny részveétele.

Nem egy év munkdja tlikro-
z6dik a kitlintetésben, de nem
is els6 alkalommal részesiiltek
benne. Kétszer kantak Kivalo
Hivatal kitiintetést, kétszer
biiszkélkedhettek a Szocialista
Munka . Hivatala ranggal. s
most ugyancsak masodizben
viselheti a hivatal az Eliizem
cimet. Biztatok ezek a sikerek
a jovore, amikor a postahiva-
talok rangsoraban még elébb-
re kell lépnilik: a leendé ki-
lenc kozott az orszag egyik
gochivatalava., Sok sikert hoz-
za! B. L

Mit rejteget

a nagykalloi

Nagykallét dél felél mint-
egy 500 méterre megkozelit-
ve, a gabona- és kukorica-
fold mélyén egy erdds részi

* lathatnak a kozségbe tartd

emberek. Az orszagutrél alig
lehet észrevenni a fak mo-
gott meghtizodé magéanyos
épiiletet. A romantikus kas-
tély, amely a flvel bendéit
bekotout végén talalhatd,
hajdan postadllomas volt.
Most hatalmas lakattal le-
zart vastag ajté allja uatjat
annak a néhany kivancsis-
kodénak, aki napjainkban

betéved ide.

Hogy mikor épiilt a pos-
taallomsas, arra nézve nincs
hitelt érdemlé adat, de minl
a kozségben lakéktol meg-
tudtam, a koérnyéken torok
id6kbo6l szarmazé targyakat
is talaltak mezbgazdasagi
munkédk kézben,

A legkorabbrél fentmaradt
dokumentumok egyike II,
Rékoéczi Ferencnek 1705, ja-
nuar 1-én Lévan kelt ren-
delete, amelyben a fejede-
lem utasitja Szepesi Jdnos
fopostamestert, hogy allittas-
sa helyre és szervezze ujja
a postahalézatot. Az iras
szerint az egyik féatvonal,
amely Nagyszombatrél in-
dult, érintette Nagykallo
postadllomasat is... (Errdl
tanuskodik a Postakiirt 1908,
oktéoberi szama, amely a
rendeletet, mint postatorté-
neti dokumentumot, szé sze-
rint kozolte.)

Ekkor épitettéek a kas-

Akdrmerrdl

kerillgetem,

télyt? Vagy mar megvolt,

csak helyre keilett allita-
ni?... Ezt nem sikerilt
megtudni. de a helyszin

megvalasztasa és a [6ldbol
feltart épliletmaradvianyvok
arra utalnak. hogy korabban
is postaépiilet allt itt, hiszen
ennek a célnak a kornye-
ken az 1500-as eéveklol kezd-
ve ez a helyszin felelt meg
a legjokban. J6] védheto
rész volt: hatulrél és oldal-
rol (a mai kukovicaféld he-
lyén) ldpos, moesaras, ingo-
vanyvos teriilet volt.

A pmstadllomas egy kozép-
kori nemesi udvarhoz ha-
sonlit. Kiviilrdl rdcsos. zsa-
lugateres ablakokkal. Elétte

mindenfelol fak,

LJostakert™ ?

tdgas folyosd, arrél nyilik a
bejarat. Az épiilet 17 helyi-
ségbol all, s vastag fal védi.
A postaallomasi részbe
egyetlen ajtéon lehet bejutni.
(Ennek a zarjat nagyon sok
mai postahivatal is megiri-
gvelhetné) A  kovacsoltvas
ajtén kiviilrél egy kopogta-
t6 van. A kiilsé 6rnek ezzel
kellett jeleznie a kordabban
megbeszélt moédon. Ilyenkor
a belsd helyiségben levd Or
elforditott egy zardészerkeze-
tet, s igv a kuleslyukat el-
takaré lemez kipattant, esak
ezutian lehetett kiviilrél be-
helyezni a kulesot a zérba.
A belsé 6r csak azutan tud-
ta leemelni a Kkereszivasat,
amikor a kiilsé 6r kinyitot-
ta. A bejarattél balra talal-
haté a padlasfeljaré. Ennek
az ajtaja is kovacsolt vas,
bonyolult zarszerkezettel.
Felérve a padlasra, egy
tjabb kovdcsolt vas ajtot
lathatunk. Ez kettds zarszer-
kezettel van ellatva. Az aj-
tot kinyitva egy ujabb biz-
tonsagi akadaly: a ,buktato”
talalhatd. Ez a buktatd egy
vasrud — 30 cm magassag-
ban a kiiszéb felett, amely
a fal szinével azonosra van
festve, igy aki nem tud lé-
tezésérdl, nem veszi észre, s
abban megbotolva visszazu-
han a mélybe. Feltehetd,
hogy ez a helyiség volt az
értékmegorzé. Emellett szol
az a tény is, hogy a padlas-
nak ez a része dupla tet6-
szerkezettel és gerendds sza~
rufdaval van ellatva.

bokrok takarjak

A pincelejarat ajtaja is
kovacsolt vasbol van. Vala-
mikor az egész épiilet alatt
pince volt, de idbével egy
részét befalaztak és feltol-
Lotték.

A postaépiilet déli oldala
mogotti alapmaradvanyok
arra utalnak, hogy ott alltak
a gazdasagi helviségek: a
kocsiszin és az istallé.

Az épii'etet a 20-as évek-
ben egv Groman nevid csa-
lad megvette és atépitette.
(Csupan az altalam is leirtak
maradtak meg régi forma-
jukban.) Az épiilet jelenérol
annyit: {iresen 4ll, tulajdo-
nosa nem haszndlija.

Farkas Janos
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1 a siker titka? — boneol-
\ gatta a kérdést Pullai Ar-

pad kozlekedés- és posta-
igy: miniszter a soproni Liszt
Ferenc Mdavelddési Kozpont-
ban rendezett iinnepség t&bb
5zaz postas részivevoje elott.

. Elsésorban olyan emberek
kellenek, akik megértik, hogy
miért dolgoznak, és szeretik
munkajukat. Kellenek ezenki-
viil olyan vezeték, akik meg
tudjak értetni, hogy mitmiért
kell megtenni. A helyes szem-
lélet harmadik kelléke a jol
értelmezett munkahelyi de-
mokracia, amelyrél nemcsak
beszélnek a dolgozok, hanem
élnek is vele, amely masrész-
rél a jozan ész tevékenysége,
amennyiben érezteti a dolgo-
z6kkal, hogy sziikség van ra-
juk mind a munkahelyiikon,
mind a tarsadalomban. S hogy
teljesen jo legyen a légkor,
nagy gondot kell forditani a
munkakériilményekre, Ennek
a postéan kiemelkedd jelentdsé-
ge van, egyrészt azért, mert a
dolgozo6knak tébb mint a fele
nd, masrészt azért, mert csak
‘lyen feltételek kozott tud el-
‘ogadhaté szolgaltatast nyuj-
tani.

Mint Kirkovits Istvdn igaz-
gatd tlinnepi beszédébal kicsen-

Hogyan érték el
a KIVALO cimet?

FEl6z6 szamunkban mar hiriil adtuk, hogy 1978, évi
jo munkija alapjan a Soproni és a Pécsi Postaigazga-
tosig a KIVALO IGAZGATOSAG, a Posta Kozponii
Javité Uzeme pedig a KIVALO UZEM cimet nyerte el
Az avatéiinnepségiikon valé részvétel, illetve az igaz-
titkarukkal folytatott be-
szélgetés alapjan kiséreljiik meg, hogy vilaszt adjunk

gatéjukkal és szakszervezeti
a cimben feltett kérdésre.

szintet ecstkkenteni. Eleget fett
az igazgatésag a készletgazdal-
kodas ferén elGirt kivetelmé-
nyeknek is, megfelelt a jova-
hagyott mutatéknak az anyag-
készlet forgasi sebessége, az
egy fore juté fogydeszkozkész-
let pedig 1 sz&alékkal az el6-
irdnyzat alatt maradt.

A szép eredmények elérését
eldsegitette az igazgatosag dol-
gozbinak a szocialista munka-
verseny-mozgalomban valé te-
vékeny részvétele. A 2699 ta-
got szamlalé 251 brigad ki-
emelked6 moédon eleget tett a
mozgalom harmas kovetelmé-
nyének. Az ifjasagi egyéni
versenyben 354 fiatal dolgozé
vett részt.

A postaszervek egymas ko-
zotti és postdan kiviili szervek-
kel valé kapcsolatait 53 szocia-
lista egylittmikodési és 52
komplexbrigad-szerz6dés ero-
sitette.

Eredményes volt az igazga-
tosag dolgozéinak ujitéi tevé-
kenysége is. A hasznositott
ujitasok ‘szama az elé6zo évi
43-ré6l 58-ra emelkedett, sza-
mitott eredményiik 2 millio
748 ezer forintot tett ki.

Az eredmények elérésében
jelentbs része volt annak is,

Pullai Arpad kodzlekedés- és postailigyi miniszier iidvizli a

Postaigazgatésig dolgozéit. Az elndkségi asztalnal helyet foglal Me-

gyeri Laszlé iszt-titkar, Kirkovits Istvan igazgaté ¢s Besenyei Mik-
10s, szakszervezetiink fOtitkara

‘diilf, a Soproni Postaigazgato-
sdg dolgozoi, vezei6i 1978-ban
— gokszor nehéz koriilmények
kozott — ebben a szellemben
dolgoztak. A tervek megisme-
résétol kezdve arra toreked-
tek,

— hogy noveljék a termelé-
kenységet;

— ésszer(ien hasznaljak fel
a beruhézisi kereteket, a mun-
kaerdt és az anyagi eroforrda-
sokat; . ’

— célratoréen alkalmazzak
az (j technikat és a korszerl
technolégiat;

— javitsak a szolgaltatdsok
mindségét, valamint a postas
dolgozok élet- és munkakoriil-
ményeit.

E fonlos célokat csakis a
postahivatalok és muszaki
{izemek valamennyi dolgozéja-
nak eredményes munkajaval
tudtak elérni. Ehhez is kelleft
azonban a part-, a szakszerve-
zeti és a KISZ-szerveknek a
feladatokra valé mozgositasa-
ban megnyilvanulé segitsége.
A dolgozokat folyamatosan ta-
jékoztattak a tervekrol, a var-
hato intézkedésekrol, az ered-
ményekrél, a dontéseknél pe-
dig figyelembe vették észreve-
teleiket, hasznositottdk javas-
lataikat.,

Mindezek eredményeként
valamennyi szolgaltatasi éag-
ban ki tudtak elégiteni a meg-
novekedett igényeket, ami fo-
kozott erofeszitést kivant a
dolgozolktol. Nemkiilonben na-
gyobb teljesitményt kellett
nytjtani a tavkozlési haldza-
tok és épiiletek épitéseében, a
£6- és alkozpontok fejlesztése-
ben, mindezek fenntartasaban,
izemelletésében. Amint a mi-
16ségi  mutatok igazoljak, . a

nennyiségi novekedés mellett
ikeriilt a szolgallatiasok szin-
sonalat emelni, a kozonseg pa-
naszainak szamat csokkenteni.

A termelékenység 5 szazalé-
kos novekedésének ellenére 1,4
szazalékkal sikerilt a koltség-
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Soproni

hogy az igazgaldsagnil és a
végrehajté szerveknél hatéko-
nyabba vilt a munkaszervezés,
Ez kiterjedt

— a postahivatalok kezelési
rendjére,

— az ipari és épitéipari te-
vékenységet folytaté ilizemek
szervezeti és ugyrendi kérde-
seire,

— az anyagligyvitel gépesi-
tésére, g

L

— a munkanormdk
alkalmazasara.

helyes

Nem hagyhaté ki az elmalt
8v értékelésébdl az sem, hogy
a teriilet dolgozé6inak altalanos
és szakmiveltségi szinvonala,
a-tanulasi kedv toretleniil ha-
ladt el6re, ami megmutatko.
zott abban, hogy a nyolc élta-
lanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdk szama csokkent, a
fels6fokit képzettségliek szdama
viszont ndvekedett.

— Hogyan kell a jovében
dolgoznunk, hogy megfelel-
jink a kovetelményeknek? —
s itt térjlink vissza a minisz-
ter gondolataihoz, — Minden-
esetre az eddigieknél nehezebb
feladatokat kell megoldanunk.
A hirkozlés a népgazdasagnak
kiemelt adgazata lesz. Gyorsabb
novekedés elott all — ami
mindenképpen Orvendetes —,
viszont nem lehet arra szami-
tani, hogy a gazdasagi kor-
nyezet is ennek megfeleléen
javul. Tehat nem lesz kény-
ny( dolog a fejlesztésre fordi-
tand6é bévebb erdforrasok cél-
iranyos felhasznalasa. Ugyan-
csak nehézségekkel jar majd
egylitt a korszeri rendszerek-
nek, berendezéseknek a még
ki nem cserélhet6 régiekkel
valé egyuttmiikddtetése. Bar
sokszor elhangzott mar, mégis
meg kell emliteni, hogy ehhez
az Gj irant fogékony, jol kép-
zett miszaki szakembergdrda
kell.

Nem térhettink ki az emli-
tett feladatok elél, mert mind
a postaforgalom, f6képpen pe-
dig a tavbeszélo-szolgalat
helyzete tarsadalompolitikai
kérdéssé valt. Az egyiknél a
gépesitettség alacsony szinvo-
nala, a masiknal a hal6zat el-
oregedése gatolja a kibontako-
zast, a szolgaltatds mindségé-
nek szembetlind javulasat.

Mindezek ellenére nem le-
hetliink borulaték. A 64 ezer
postds dolgozd Oriasi szellemi
kapacitds és munkaeré meg-
testesitoje. Ezenkiviil megvan
benniik a képesség arra, hogy
felfogjak a gyorsabb iitemd
fejlesztés céljat, és hogy ezért
nagyobb erofeszitéssel kell
dolgozniuk. Azonban erre is
megvannak a jo modszerek: a
munkaskozosségekre kell ta-
maszkodni, t6liikk varhato leg-
inkabb & jo iigy megértése,
partolasa. Megnyerésiikhoz, a
feladatok tudatosuldsahoz pe-
dig nagy segitséget tudnak
nytjtani a tarsadalmi szerve-
zetek. A Kivalé cim elnyerése
is a veliik valé egylttmikodés
eredménye, ezt kell tovidbb

vinni, s6t szorosabbra fonni.

i nehezebb? Megszerezni

vagy megtartani a ki-

tiinteté cimet? Mindkét
esetben céltudatosan, odaadé~
an kell dolgozni. Talan mégis
az ismétlés nehezebb, mert
egy jO bazishoz képest kell az
eredményeket javitani, Bar —
ki tudja? — a Kkitlintetést nem
lehetett kell6 szervezettség, jo
munkahelyi légkor nélkiil el-
érni. Tehat ez mar megvar
ezt kell a kivetkezd esztendé-
re Aatmenteni. Esetleg méd
adédik a lendiilet fokozésdra
IS i ;

Ezt tették a Pécsi Postaigaz-
gatosdig hivatalainak, lizemei-
nek dolgozéi. Az eredmény is-
meretes elbttlink. A tavaly-
el6tti jé munkaval szerzett ki~
tiinteté cimet nem engedték ki
a keziikbol, tavalyi hasonld
szinvonala teljesitményeikkel
Gjabb esztendore jogot szerez-
tek a viselésére. Tudnak tehat
toretlen lelkesedéssel dolgozni.
Hogy ehhez milyen tamogatast
kapnak gazdasigi vezet6iktél,
valamint a tarsadalmi szer-
vekt6l, elsésorban a szakszer-
vezettdl, arrél Szépe Lorinccel,
az igazgatosag szakszervezeti
tandcsanak titkaraval beszél-
gettem.

— Munkaversenyben elért
eredményekrdl van szo, kezd-
jik az erre mozgésito, a valla-
lasokat, majd teljesitésiiket se-,
gité elemekkel, elétte azonban
hadd jegyezzem meg, hogy
megfelelo egyetértés nélkiil az
imént emlitett szervek vagy
szakvezetok kiilon-kiilon kelld
eredményt — {b6leg tartésan
— nemigen tudnanak elérni.

— Példaul ahhoz, hogy a
dolgozok, a brigadok figyelmét
a posta el6tt allo legfontosabb
feladatokra irdanyitsuk, feltét-
lenil jo egylittmikodésre,
vsszehangolodédsra van szik-
ség. Nem konny( ugyanis Ki-
valogatni azokat a tennival6-
kat, amelyeket a postahivata-
lok vagy lizemek puszian szak-
mai feladatként nem tudndnak
megoldani, amelyekhez min-
denképpen kell a munkaver-
seny-mozgalom mozgosité ere-
je. A posta mai helyzetében, a
szlikis lehetdségek.. kozepette
folyé erdltetett fejlodés soran
igen sok elyan feladattal kell
megbirkozni, amelyekhez nem
elegendd a rutin, amelyek nem
teljesiilnek a tomegmunkaba
beletemetkezve. Egy-egy uj
modszer, kezelési vdltoztatas
bevezetésekor tapasztalhaté
Oszténos ellenallas lekiizdését
— akdar a dolgozdk, akar az
igénybevevok részérél nyilva-
nul az meg — elosegithetik a
célirdnyos munkaverseny-val-
lalésok.

S

Povorai Gybrgy vezérigazgato-helyettes dtadja az oklevelet Varga
Sandor igazgatonak

— A vallalasok mellett,
vagy éppen azokkal oOsszefiig-
gésben, a szemlélet alakitasa-
ban jelentés szerepet tolthet-
nek be a céltudatosan szerve-
zett tapasztalatcserék., Nem va-
lami barati talalkozokra gon-
dolok — bar ezeket is hasz-
nosaknak tartom '—, hanem
kifejezetten a j6 munkamdd-
szerek atadasat azoknak, akik
valamilyen feladattal nem
tudnak elbanni. Ilyen litoga-
tasokat szerveztiink azoknak a
nagyobb hivataloknak, ame-
lyeknél valahogy nem a kivé-
natos médon ment a tavbeszé-
16-kezelés vagy a kézbesités,
olyan hivatalokhoz, amelyek
ezt — lehet, hogy csak adott-
sdgaikndal fogva — jobban csi-
naljak.

— Igyekeztiink a vallalaso-
kat minden téren a postai fel-

adatokra irdnyitani. Mivel
szolgaltatdasaink megfeleld
szinvonala nem valaszthatlb

kiillon a munkahelyek kultu-
raltsagatol, a postds dolgozdk
munka- és életkdriilményeitol,

a tarsadalmi vallalasokat is
igyekeztink a posta szocidlis

létesitményei felé forditani, il-
letve a helyes aranyokat kiala-
kitani a szakmai és a terlilet-
politikai feladatok kozott. Nem
talaljuk sok értelmét annak —
s ezzel a dolgozok is egyetér-
tenek —, hogy a postasok is-
mételten elvégezzék a kozterii-
leteken ugyanazokat a mive-
leteket, amelyeket nem sokial
elobb maéasok is megtetiek mar.
Ha jo6l koriilnéziink, sajat por-
tankon is taldlunk hasznos el-
foglaltsagot, amellyel javithat-
juk a munkahelyi kozérzetet.

— Ha mdr sz6 esett a pos-
tasok  munkakorialményeirél,
mondjuk el mindjart, hogy az
igazgatosig vezetdivel sikeriilt

kialakitanunk a gazdaséigi és a
szocialis szempontok helyes
aranyait. S itt megemliteném
egyik 6hajunkat, ha ugy tet-
szik, javaslatunkat: jo6 lenne,
ha az éliizemfeliételekben,
anyagi 0sztonz6 erejiikben is a
mostanindl jobban kifejez6d-
ne a szolgaltatisok és a mun-
kakoriilmények megfeleld
aranyainak kialakitasara valod
torekves.

— Nem beszéltiink még az
i;jﬁség mozgo6sitasaral.

— Az igazgatosag teriiletén
44 kimondottan ifjisdgi brigad
mikodik. Természetesen a tib-
bi brigadnak is vannak fiatal-
jai. Megprébaltuk ezenkiviil
kimozditani a megszokotisdg-
b6l a szakma ifji mestere
mozgalmat. Tavaly 30-an nyer-
ték el ezt a cfmet. Arra torek-
sziink, hogy a fiatalok szakis-
mereteik skalajat egyre job-
ban Kkiszélesitsék, hogy minél
tébb munkakért be tudjanalk
télteni, Itt megint utalnom
kell a munkaszervezési elG«
nyokre,

Beszélgetésiink még j6 nés
hany kérdést érintett, amelye=«
ket — félretéve mas alkalom-
ra — hely hianyvaban ezittal
kénytelen vagyok elhallgatni.
Mindenesetre azzal a gondo-
lattal fejeztiik be eszmecserén-
ket, hogy noha a Pécsi Posta-
igazgatosag nem akarja azegy-
mis utdn kétszer is megszol=
galt Kivalé cimet maésok el8l
kisajatitani, atmentve azonban
a- munkaverseny eddig bevalt
maodszereit és hozzajuk téve a
kétségteleniil meglevd tartalé-
kokat, ugy akar az idén is dol-
gozni, hogy harmadszor is
nyugodt lelkiismerettel meg.
palydzhassa, Sok szerencsét ki~
vanunk ehhez!

Benda Isivan

unkateriiletitk az egész or-

szag, s csupan tavaly

annyi postai berendezést
vett munkédba a 32 kilonféle
szakképesitést 266 fizikai dol-
gozo, hogy puszta felsorolasuk
is kitenne egy ujsagcikkre
valot. Készitettek, bovitettek,
javitottak, felGjitottak, atala-
kitottak ugyanis tizesével kii-
16nboz6 tipusu koézpontokat,
szazasaval pénzbedobod-készii-
lékeket, ezresével kapcsolédu-
20kat, idozité Aaramkoroket,
10-es hiivelysdvokat, fonok-
titkdri berendezéseket. Nem
szolva Zalaegerszeg, Nagyka-
nizsa postamuszaki letesitmé-
nyeinek aramellatasi berende-
zései, és az egyéb fhasonld
munkalatokrél., Az ufdbbiak
koziil a hivott oldali bontas 19
ezer aramkorének elkészitését
(ezek a hagyomanyos eleme-
ken kiviil korszer(i integralt
aramkoroket is tartalmaznak)
azért érdemes megemliteni,
mert egy teljesen uj techni-
kai kovetelménynek tettek
eleget vele, Csinaltak mindezt,
sajnos évek ota folyamatosan
csokkend létszammal, amely
1978<ban kilenc fizikai mun-
kassal és ot alkalmazoital to-
vabb apadt,
_ Méltan érdemelte ki hat a
Jkivale” cimet a Posta Koz-
ponti Javito Uzem 388 taga
kollektivaja. Az elmaradhatat-
lan: ,hogyan sikeriilt?” kér-
désre Koncz Sandor igazgald
¢s Horvdth Sdndor szb-titkdr

igyekezett tomoren vilaszolni,
felsorolva elébb néhany sza-
raz, de ugyancsak fontos ada-
tot. Eszerint az egy fore esé
termelékenyseéget 9,1 szazalék-
kal noveliék, a normateljesit-
ményi mutatol pedig 108,1 sza-
zalékra — az elézo évi 106,8-
cal szemben. Ugyanakkor a
megengedett selejtaranyt
csaknem minimumra: 0,0026
szazalékra csokkentették. Nagy
érdeme van ebben termeé-
szetesen a  javitolizem 23
szocialista brigadjanak, me-
lyeknek — a vallalasokat
konnyitendé — a gazdasagl €s
a tarsadalmi vezetbk iranyel-
veket dolgoztak ki.

Kiilonosen nagy gondot for-
ditottak a mult esztendoében
a munkavédelmi helyzet ja-
vitdsara, annal is inkabb, mert
évek 6ta ez volt ama ,banan-
héj”’, amelyen — hidba tettek
eleget elézoleg is a kivalé eim
egyéb feltételeinek — mindig
elesusztak, Vetélkedokkel, ko=
vetkezetes ellenérzéssel, jobb
oktatasi modszerekkel igy si-
keriilt elérnitik, hogy mig ta-

valyelott 17, 1978-ban mar
csak két balesetiik “volt, s a
lappénzes napok szama is

ecsokkent 131-ro6l 14-re.

Az tujitomozgalomban is ki-
magaslanak, A berendezések
min6ségét javito, a korszerisi-
{6 ujitasokkal elért hasznos
eredményiik 1977-ben 107 ezer,
1978-ban pedig 2 millio 891
ezer forint volt, s a benyujtott

52 javaslatbol - harminenégyet
bevezettek.

A szocialpolitikal tevékeny-
ség, a lakasépitési program
megvaldsitasat segité ket sike-
res kommunista miszak, a fia-
talok alkoté munkajanak ser-
kentésére szervezetlt akciok, a
szakmai és az altalanos mi-

veltség novelését szorgalmazd
iskolak, tanfolyamok, az ilize-
mi demokracia fejlodését segi-
t6, példaszerten megtartott
forumok valameénnyi moédsze-
rének vrészletes ismertetésére
helyszlike miatt, sajnos, nincs
lehetoséglink. Példanak azon-
ban mindenképpen ide kivan-

oy

CB-kozpont feldjitdsa

kozik, hogy a nyomaszié lét-
szamgondon nemecesak az
egylittmikodeés bovitésevel, ha-
nem j6 munkaszervezséssel, a
baldtonalmadi postas (idtilé
dolgozoinak téli foglalkoztata=
saval is igyekeztek — és tud-
tak valamelyest — enyhiteni.

Ami pedig a szakszervezet-
nek a termelést, az emberek
munkahelyi kozérzetét, érde-
keik védelmét szolgalo tevé-
kenységét illeti, azzal is dicse=
kedhetnek, hogy a javitolizem-
ben mar akkor is nagy volt a
bizalmiak hataskadre, éltek ja.
vaslati, beleszolasi jogukkal,
amikor ezt még hatdarozat nem
irta el6. :

A  kényszeriséghol
tdvirati, stilusban
eredmények, ugy
nem igényelnek kiiléon kom-
mentart. Helyette inkdabb a
szakszervezetiink elnoksége
részére készitett eldtarjesztes-
b6l vegyiink at néhany gondo-~
latot:

Az 1978. évi munkaverseny-
ben gazdasagi eredményeivel a
posta ipari jellegi tzemei ko-
zott a legjobb helyezést ériék
el Az uzem egész évi munkd-
jara jellemz6, hogy az allan-
doan csékkend létszammal —
a lizikaiak és nem fizikaiak —
az elozd évek teljesitményét
feltilmilva lattak el feladatai-
kat. A feliigyeleti ellenérzés is
gnnek megfeleléen értékelte az
Uzein munkajat.

Simon Zsuzsa

csUpan
felsorolt
gondoljulk,




Készontjiik dr. Vasady Balogh Lajost,
a Magyar Nq)koztarmmg érdemes miivészét

Zeneszerzést Koddly Zoltdn-
{ol, Szervanszky Endleﬁol Laj-
tha Laszl6tol tanult, s hzt vall-
ja: mindazt. amit _ma tud,
Ferencsik Jénosnak koszon-
‘heti.

1942-ben kapoft allami ze-
neszerzé oklevelet, s egyidejli-
Jleg karmesteri diplomat is. Ezt
kovetben a salzburgi mester-
képziben fejlesztette tuddasat,
allami 6sztondijjal, vildghirt
dirigensek: Wilhelm'  Furt-
wiingler, Clemens Krauss mel-
lett, és elvégezte az orgona-
zongora, valamint. a zenetanfr-
képzb6t. De mivel mint
mondja —, sosem kedvelte az
egyoldalusigot, késébb a bu-
dapesti’  tudomanyegyetemen
végzett filozofia—mavészettor-
ténet és magyar—angol—né-
met irodalomszakot. Az 1943-
ban szerzett végbizonvitvany-
nyal egyidében doktoralt ezen-
kiviil jogi és allamtudomanyi
ismeretekbdl.

Ugyanez év szeptemberétdl
el6bb a zongora, majd a zene-
szerz6 szak tanara a Zeneaka-
démian, Parhuzamosan vezette

megszlintéig — 1948-ig — a
Postas Kozponti Enekkart és a
Postds Operaegyiittest, mely

utébbi a Postas Szimfénikus
Zenekarra épiilt. Ennek 1958-
t6l vezeté karnagya, 1968-t0l
pedig zeneigazgatodja.

A kapcsolat tehat 30 eszten-
dos. S noha idékozben évekig
vezényelt az Operahazban, volt
vezet6 igazgatdja a Fovarosi
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Szabadtéri Szinpadoknak, so-
ha, semmilyen poziciéo kedve-
ért nem hagyta el — sz6 sze-
rint igy fogalmazza —: ,a min-
dennél jobban szeretett postas
szimfonikusokat”. Ezt az
egylittest ugyanis mar az or-
szaghataron tdl is ismerik; ed-
dig Otszazszor léptek fel a har-
mine alkalommal szervezett
kiilfoldi vendégjatékokon, bel-
foldi szerepléseik szima pedig
meghaladja a kétezret. Es ami
dr. Vasady Balogh Lajosnak a
legnagyobb 06rém, hogy az egy-
re népszer(ibb ,Remekmiivek”
zeneakadémiai  hangverseny-
sorozat hallgatéi az 1978—
79-es, tizedik évadban 70 sza-
zalékban postasok. Mindin-
kabb igénylik a szimfoniku-
sok fellépését a vidéki igazga-

~ hangversenytermeiben

tosigok, valamint a postai

szakiskolalk didkjai is.
Szerencsés embernek tartja

magat:_ hossz(, szép palyajan

amit fiatalon
kiillénbozé or-
zeneszinhdzaiban,
diri-
gélhat nagy miiveket. De en-
nél is nagyobb boldogsdgot je-
lentett szdmdra — és jelent
ma is, a 60-ik évének kiiszo-
bén —, ha a magyar kozbnség,
foleg a postasok el6tt hajolhat
meg a pédiumon. Eldadéi, ko-
zonségneveldi miikodését
ugyancsak a sokoldalasig jel-
lemzi. Bizonyitja ezt, hogy a
zeneirodalom nagyjainak koz-
ismert és ritkabban jatszott
miivei mellett é16, kortirs ze-
neszerz6k tébb mint 80 alko-
tasat mutatta be. Sajat mivei-
ben (irt operat, két-két szim-
féniat és vondGsnégyest, hege-
dli- és bbégdversenyt, hangsze-
res szonatakat, dalokat stb.)
pedig arra torekszik, hogy ma.
gyarsagat, hovatartozasit a ze-
ne nyelvén is meggyézoen fe-
jezze ki.

Az aprilis 4-én kiérdemelt
»a Magyar Népkoztarsasag ér-
demes miivésze” Kkitiinteté ci-
met hdlaval fogadta. ‘Elisméré-
séiil annak a tobb évtizedes al-
koté munkédnak, amelynek ha
lobogdja lehetne, azt iratna ra:
A miivész azért él, hogy em-
bertarsainak életét szebbé te-
gye.

mindent elért,
megalmodott:
szagok

— simon

...6s valéban kell a j6 konyv!

»Kell a jo konyv,
s megeértjiikk szavat”

Ezzel a Majakovszkij-idézet-
tel hirdették meg a Nagy Ok-
toberi Szocialista Forradalom
60. évforduldjanak tiszteletére
1977 szeptemberében a ,Kell a
j6 konyv” olvasépalyazatot.
A szovjet irodalmat népszert-
sité orszagos mozgalom 1978.
december 31-ével lezarult.

A Magyar—Szovjet Barati
Tarsasag, a Kulturdlis Minisz-
térium és husz allami és tar-
sadalmi szervezet 4ltal meg-
hirdetett palyazaton hetvenot-
ezren vettek részt, koztiik pos-
tas dolgozdk is. A Szovijet Kul-
tira és Tudomany Hazaban
marcius 23-4n linnepélyes ke-
retek kozott sorsoltak ki a pa-
lyazat dijait. (Az Orszag-Vilag
aprilis 11-i szama részletesen
kozli a nyertesek névsorat) Ez
alkalommal értékelték az ol-
vasomozgalom eredményeit és
ftélték oda a jutalmakat is.
Nagy 6rom szamunkra, hogy a
dijazottak kozott postas dolgo-
z6k is talalhaték. A kiemelke-
dden j6 szervezémunkaért dr.
Belle Ldaszloné (Postas Miive-
16dési Kozpont konyvtara),
Katona  Zoltanné (Kozponti
Tavird Hivatal), Zacher
Laszloné (Helykdzi Tavbeszélo
Igazgatésag) konyvtarosok ju-
talomban részesiiltek.

— Miként zajlott le a postan
zz olvasémozgalom, milyen ta-
pasztalatokat szereztek a szer-
vez6k — kérdezem Gurai Fe-
rencnétél, a Postasok Szakszer-
vezete Kozponti Konyvtaranak
vezet6jétol.

— A mozgalomban részt ve-
vé postds dolgozok palyazati
lapjait a Kozponti Konyvtar
gyljtotte Ossze és értékelte,
majd a helyes megfejtéseket
februar 20-ig tovabbitottuk a
Magyar—Szovjet Barati Tar-
sasag kulturdlis osztdlyanak.

A megadott hataridéig 786
megfejtés érkezett be. A vila-
szok értékelésekor jonak bizo-
nyult 750. Voltak olyan olva-
sok, akik tobb helyes megfej-
tést is bekiildtek. Orvendetes,
hogy szocialista brigddok is pa-
lyaztak; tizenegy brigadtol ér-
kezett be j6 valasz. Kiilon ki
kell emelni a Kozponti Taviré
Hivatal brigadjainak lelkese-
dését. A valaszok értékelése-
kor kideriilt, hogy a résztve-
vok az Osszes kijelGlt konyvet
elolvastdk, és minden kérdés-
re tudtak a helyes vdlaszt. A
legnépszeribbnek V. Bogomo-
lov: Negyvennégy augusztusa-
ban, V. Arszenyev: Derszu
Uzala, G. Troiepolszkij: Feke.
tefiilii fehér Bim és IIf—Pet~
rov: Aranyborja cim(i kényve
bizonyult. Ezekre érkezett a
legtobb megfejtés.

— Mit tett a kényvtir pd-
lydzat sikeréért, hogyan nép-
szerusitették az olvasdast?

— Foleg a szobeli propagan-
da eszkozeivel éltlink: kiilon-
kiilon foglalkoztunk a konyv-
tarosokkal, olvasékkal, Min-
den alkalmat felhaszndltunk
az  érdeklodés felkeltésére,
egyrészt az olvasémozgalom,
masrészt az egyes konyvek
irant, Igyekeztink a kijelolt
koényveket minden érdekl&d6-
nek beszerezni. A Postas M-
vel6dési Kozpont Hiraddjaban
rendszeresen konyvismerteté-
seket, ajanldsokat kozoltink a
palyazat konyveir6l.

— Meghiviuk Bakcsi Gyorgy

irodalomtorténészt, aki nagy
sikerti eladast tartott az ol-
vasémozgalom miveirél.

A ,Kell a jé6 konyv” palya-
zat tehat hasznos volt, elérte
céljat: nagyon sok olvaséval,
postas dolgozokkal megismer-
tette és megszerettette a szov-
jet irodalmat. Az olvasémoz-
galom konyvein keresztiil fel-
keltette az érdeklodést a tob-
bi, a palyazati kiirdsban nem
szereplé md irdnt is, Bebizo-
nyitotta, hogy a dnlgozéknak
valéban kell a jo konyv!

Burom Marton

. Klubélet Debrecenben ‘

Orszagos jelenség — bar so-
kan nem mernek beszélni ré-
la —, hogy halédik a klubgélet.
A debreceni .Kirdly Zsuzsan-
na” ifjusagi klubot is érte az
utébbi idében megrazkodta-
tds. Kiilénosen érezheto volt ez
1976-ban, amikor a régi klub-
vezetoség lekoszont, és az 1j
vezetGség munkajit még az ut-
keresés jellemezte. Nem volt
kénny(Q dolga Szaboé Tibornak,
az uj klubtitkarnak, hiszen egy
olyan oOrokséget vett at Szabéd
Lajostol, az el6z6 klubtitkar-
tol, melyre valamennyi debre-
ceni postas dolgozdé méltan le-
het biliszke. A muilt hagyo-
manya, a jovobe vetett hit, a
kollektiv munka sikerrel jart.
A tobb éves kemény munka
meghozta a gylimolesét.

Elnverték az els6 izben —
megyei szinten — kiirt ifjisigi
nivédijat, masodizben megkap-
tak a megye , Kivald Ifjusagi
Klub”-ja és az orszagos mind-
sitési ,,Aranykoszorus Ifjusagi
Klub” kitiintetést.

Mind e mogott sok munka és
rendezvény van. Ezek Kkoziil
néhany: Debrecen miiltja, je-
lene, jovéje (Ezekre a beszél-
getésekre a varos vezetdit hiv-
tdk meg. Szé volt a varosren-
dezésrdl és Debrecen épitésze-
térél, a sport- és a kulturalis
életrdl); Képzémivészeti is-
meretterjesztés (Az eléadasso-
rozatot Velényi Ridolf fest6-
mivész vezette.); Zenei isme-
retterjesztés (Bodndr Laszlo, a
Zenemiivészeti Fodiskola tandra
vezelte az eldadassorozatot.);
Népmivészet. (A Déry Mu-
zeum munkatarsaival beszél.
settek a klubtagok.); Mondd ki
bdatran! (A postaigazgatosig
vezetoi valaszoltak a klubta-
gok keérdéseire); Filmklub.
(Ismeretterjeszid, vitaindito
filmeket vetitettek, majd a je-
len levok megvitattak a latot-
takat.); Utazas a Fold koriil
(Diavetitéses élménybesza-
molok); Klubtdarlet (Eddig Jo-
zsa Janos festémiivész és Oldh
Tibor fotémvész munkait lat-
hattik az érdeklédok.).

A kitlinteté eimek elnyeré-
séhez nagyban hozzajarult a
klub keretében miikodé Vojti-
na babegyiittes is. Az egyiittes
tagjai — Asboth Aniko, Bren-
ner Miklés, Szabo Tibor, Sza-
b6 Géza, Csiky Erzsébet, Mu-

ranyi Julia, Megyeri Béla, Toth
Janos — nemcsak hasznos idé-
toltésnek, hanem ‘Gnkifejezést
lehet6ségnek tekintik a babo-
zast. A tobb éves kitarté mun-
ka alapjan — amely sok buk-
tatéval jart — ma mair a Vojti-
na egylittest az orszag élenja-
ré6 babesoportjai kozott tact-
jak nyilvan., Munkdjuk elisme-
rését bizonyitja a Nemzetkozi
Babmiivész Szovetség magyar
kozpontjanak kiadvanya,
amely a III. babjatékos és
animacios szemle produkeio-
jat méltatja:

,...kiemelked6 teljesit-
menyt mnyujtott a debreceni
Vojtina babegyiittes Toldi ci-
mit feldolgozdsaval. Gioveanni-
ni Kornél igen jo dramaturgiai
énzékkel tomoritette az elbe-
szelo kolteményt. Rendezése
hasonloképpen tudatos kon-
cepciot bizonyitott. Az oratori-
kus formaban eléadott mi né-
pi megfogalmazasa keramiaba-
bukkal, valamint a natir ke-
zek kifejezé jatékaval, tovab-
ba stilusos zenei megolddasd-
val, a klasszikus mithoz mélto
szovegmonddssal joggal aratta
a szemle legnagyobb sikerét.”

A mult évben a salgétarjani
talalkozd alkalmaval adtak at
az egylittesnek a Népmiuvelési
Intézet nivédijat. Az elismerés-
sel az egylittes nevet szerzett a
szakmaban, és oregbiti a deb-
receni postas babegyuttes hir-
nevét.

Szivesen jatszanak tizenéve-
seknek, gyermekeknek, akik
izgalommal varjak az élményt
nyujté perceket. A szinre vitt
tiz produkcio kozil ketté kife-

jezétten a kisgyermekeknek
szol. A Vojtina egyiittes ered-
ményesen all helyt a kozmG-
vel6désben. Misoraikbél aleg-
kozkedveltebbek: Fazekas Mi-
hély-Giovannini Kornél: Ovis
Ludas (6vodasoknak), Arany
Janos-Giovannini Kornél: Tol-
di (12—16 éveseknek), Heltai
Gaspar-Giovannini Kornél: Az
aroszlan és az egér (4—14 éve-
seknek), Giovannini Kornél:
Neoptolemosz (fiataloknak,
felndtteknek), Tamdsi Aron:
A szegény orddg (6—14 évesek-,
nek), Novotny Vilmos. Maci
harom bardtsiga (4—14 éve-
seknek), Fésiis Eva: A csoddla-
tos nyulecipé (8—14 evese_knek).

Megkérdeztem Szabé Ti-
bor Kklubtitkart, szém{tottak-
ennyi elismerésre,

— Erre aztdn igazan nem
gondoltunk. Azt éreztiik, hogy
érdekesek a programjaink, és
hogy jél egyiitt van a tarsasag;
de ilyen elismerésre nem szd-
mitottunk, Ezlton is szeretnék
koszonetet mondani azoknak a
klubtagoknak (és nem klubta-
goknak). akik dllandé résztve-
voi voltak programjainknak és
segitették munkénkat, Ugy ér<
zem, ezt a szinvonalat az idén
is tartani tudjuk, sét, most
annyi Uj otletiink - van, hogy
szerintem tul is szarnyaljuk
az elmult évet.

— Megkoszonom fenntar-
téinknak a tdmogatast, kérem,
hogy hasonlé szeretetiel segit-
sék munkéankat. ;

A klubban végzett munkd-
jaért Szaboé Tibor a kézelmuli-
ban Miniszteri Dicséretben rée
szesiilt. Harangozo Istvin

5

jelentd miveiket;
tartanak.

ora, @ PMK diszterme (Bp.,
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Szerte az ovszagban az idén is szinvonalas programmal
késziilnek a junius 1—=8-a kozotti linnepi konyvhét ese-~ .
ményeire. Az utcaken, tereken feldllitott konyvsatrak-
ban {roink, kéltéink dedikaljak majd a kényvhétre meg-
orszagszerte

A Postasok Szakszervezetének Konyvtara is sezréine
mélté mdédon megemlékezni a konyv iinnepérol.
olvaso talalkozot rendeziink, meghivott vendégiink Abo-
dy Béla, a neves iro, krltxkus és humorista. e

A talalkozé helye és ideje: 1979. junius 6. (szerda), 17

Minden érdeklodot szeretettel var:
a Postisok Szakszervezeiének

ir6-olvaso talalkozokat

" Ire-

V1., Benczir u, 27,).

Kozponti Kényvidra -1

Térsadalmunk fejlettségé-
nek jelenlegi szakaszaban a
mennyiségi kovetelmények elé
lépett a hatékonyabb, jobb mi-
noségli munka, melynek mond-
hatni ikertestvére a mdvelf,
sgyre miveltebb dolgozo. 1976-
ban latott napvilagot a kozmii-
vel6dési torvény, mely megha-
tarozza a vallalatok, intézmé-
ayek feladatait, Fatalin Janos-
sal, a vezérigazgatésag sze-
mélyzeti és oktatasi szakoszti-
lydanak vezetéjével arrél be-
szélgettiink, hol tart a posta a
kozmiivel6dési tevékenységben,
milyen eredmények szilettek
az elmult harom esztendében.

— Aprilis 26-an targyalta a
szakszervezet elnoksége az
1978-as kozmiivelddési terv
végrehajtasinak tapasztalatait,
s megdllapitotta, hogy a terv
teljesiilt. A munkat azonban
folyamataban kell vizsgal-
nunk, mivelhogy a kézmivel6-
dési célok hosszii tavra szol-
nak, s az 0j feladatok megha-
tarozdsa mindig a korabbi
eredményekre épiil, s a fun-
damentum egyre erdsebb.

Hogyan érvényesiil a torvény
a postindil a Kkozmiivelddési
feladatok = meghatdrozdasiban
és végrehajtasiban?

— A torvény végrehajtésa
adllami feladatta valt. Mivel6-
dési bizottsagokat kellett l1étre-
hozni. Ebben a rendszerben
kellett megteremteni — a tar-
sadalmi szervekkel kozosen —
1 j6 egyilittmiikodés feltételeit.
1976-ban fogalmaztuk meg az

5t évre sz616 kdzmivelddési -

irdnyelveket, és évenként rész-
letes feladatterv késziil, Tul
vagyunk a kezdeti nehézsége-
ken, azéta j6 irdnyba hala-
dunk, kedvezd eredmények ta-
pasztalhatok.

Megvannak-e a jé munka
személyi feltételei?

— Az oktatasi szervezetben
— minden szinten — van helye
a szélesebb értelemben vett
kozmiivel6dési munkanak.
Ugy latjuk, hogy az oktatési
szakemberek értén. felelosség-
gel a szakvezet6k érdemes se-
gitétarsaiva véltak. J6 kezek-
ben van tehat a kézmivelddés.

A kovetelmények azonban

Miivelt dolgozo — jobb munka

Beszélgetés Fatalin Jinos szakosztilyvezetovel

egyre noének, és rajottiink ar-
ra, hogy legalédbb a tiz igazga-
tosagon és néhany nagyobb,
kozponti postaszervnél olyan
szakemberekre van sziikség,
akik szakiranya fels6fokua vég-
zetiséggel rendelkeznek. Je-
lenleg csak kétilyen dolgozénk
van, A kozmfvelédéssel fog-
lalkozd el6addokat arra oszto-
nézziik, hogy lelkesedésiik
mellé szerezzenek diplomat A
természetes személyi cserélo-
déseknél arra toreksziink, hogy
mar ilyen végzettségi fiatalok-
kal toltsiik be ezeket a munka-
koréket, Természetesen nem
akarunk levaltani senkit, je-
lenlegi ilyen beosztdsi dolgo-
z6inkat megbecsiiljiik, de a
tdvliati cél mindenképpen ez.
Négy postaszerviink mar pé-
lyazatot hirdetett az egyete-
mek ilyen végzettségl hallga-
téinak.

— A mivelédési bizottsa-

-gok szerepe jelentGs. Posta-
.szinten és a kozépszerveknél is
_sikeriilt a bizottsigokat olyan

személyekbol létrehozni, akik
a kozmivelédési. feladatok
legjobb ismeréi, és vallaljak
ezt a munkat, képesek betolte-
ni tandcsadé szerepiiket. Hogy
példat emlitsek: a posta mi-
velGdési  bizottsagdnak tagja
tobbelk kozott a miivelodési haz
igazgatéja, a sportegyesiilet el-
noke, a kozponti munkasszallé
f6toglalkozast kultirfelelGse.

— Az oktatdsi szervezet és a
bizottsdgok kdzott j6 a kapcso-
lat, A szakma az oktatdsi és
kézmaGvelédési tervjavaslatait
a bizottsagok elé terjeszti, s a
megbeszélések soran altaldban
gazdagodik a program.

Hogyan ellenérzik a kézmii-
velddési munkat?

— Bz kizos feladat, A fel-
tgyeleti ellenérzéseknek szer-
ves része a kozmiivelbdési te-
vékenység vizsgilata, mind a
posta, mind az igazgatésigok

szintjén. A  szakszervezeti
szervek ellendrzési szerepe na-
gyon jelentds ebben a munka-
ban. Sarkalljak a szakvezetést
az elérelépesre. Mi az elndk-
ségnek adunk szamot tevé-
kenységiinkr6l, az igazgatosa-
gok a szakszervezeti tandcs-
nak,

Milyen eredmények tapasz-
talhatok az allami és a szakok-
tatisban, a szabad idé kulta-
ralt eltéltésében?

— Ugy vélem, a fejlodés je-
lentds. A felséfoki végzettség
terén elért eredmény: 1974~
ben 1300, 1979-ben 2200 egye-
temi, féiskolai végzettségil dol-
gozéja volt a postanak. Ezt a
fejlodést elsdsorban a gyori f6-
iskoldinak kdszonhetjlik. Lé-
nyegesnek tartjuk, hogy jelen-
tosen csokkent a nyole Altala-
nos iskolai végzettséggel nem
rendelkezék szama: 11 600-r6l
6400-ra. Hogy minek az ered-
ménye ez? Harom forrasa van:
az ilyen dolgoz6ink tobbsége
az idGsebb generacidhoz tarto-
zik, a nyugdijba mendk tehat
csokkenést okoztak. Az igazga-
tésdgok torekvése, hogy
ahol lehetséges — Uj dolgozok
telvételénél meglegyen az
alapfokd iskolai képzettség. A
legnagyobb eredményt azon-
ban az az évek é6ta tarté tuda-
tos tevékenység hozta, amely-
lyel a postaszervek a dolgozo-
kat osztonozték, szervezték a
hidnyz6 osztélyok elvégzésére.

— Nagyon szembetliné az
allami- és szakoktatdsi mun-
kédban a szakkozépiskolai hdlo-
zat létrehozasa. 1980-ig elju-
tunk odaig, hogy minden igaz-
gatosag teriiletén miikodik
egy-egy tavkozlési és minden
megye teriiletén egy-egy pos-
taforgalmi szakkozépiskolai
osztdly. Tovdbbi célunk most
mar az, hogy a meglevé isko-
ldkban — a sziikségnek megfe-
leléen — ujabb osztdlyokat

hozzunk létre, illetve levelezd
tagozatokat inditsunk.

— A posta teriiletén egy ré-
gi hagyomanyokbél taplalkozé
szemlélettel is meg kell még
kiizdeniink. Meg kell értet-
niink, hogy a szakképzés alap-
ja az allami iskolai, nem pe-
dig a tanfolyami képzés.

— Mire kell most nagyon
odafigyelniink? Erettségit
megkoveteld munkakordokben
9000-en dolgoznak olyanok,
akik nem rendelkeznek ezzela
végzettséggel, Nagyon sok.
Ahogyan kordabban a nyole l-
talanos iskolai végzettség meg-
szerzésére forditottuk a f6 gon-
dot, most erre kell tdreked-
niink; tervszeri munkdaval kell
ezt a jelentés szamot cstkken-
teni. Ez a munka szinvonalat
is meghatarozhatja. Ahol lehet,
ragaszkodjanak az 4j felvéte-
leknél az elbirt végzettséghez,
Jobban kell élni a levelezd ta-
gozatokra valé beiskolazassal.
Most nyilt meg a lehetfség a
gimndaziumi fakultaciés kép-~
zésre.

— A fels6foka képzés tamo-
gatdsaban nagyon eredményes-
nek tartom a gyéri féiskoldra
felkészité6 intenziv tanfolya-
mot. 1978-ban a tanfolyamon
részt vevok T75—80 szizaléka
sikeresen felvételizett a foGis-
kolan. Az idén 90-en tanulnak
itt,

— A szabad id6 hasznos el-
toltésére gazdag a program.
1978-ban  Gsszesen 66,620-an
vettek a kulturalsi rendezvé-
nyeken részt. Kézkedveltek a
kiilonb6zé vetélkedék. Lato-
gatottak a mivészeti kordk és
szakkordk. Egyre nagvobb ti-
megeket mozgat a sport is.
Ugy vélem, béviil a lehetdség a
szabad id6 hasznos eltéltésére,
formaiban és tartalméban s
gazdagszik.

Hol vannak még a kozmiive-
Iodési munkéanak tartalékai?

— A hangsuly a tiz igazgat6-
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sdgon van, amelyek poms
dolgozok kétharmadat fogjak
ossze, Naluk még lehet novel-
ni a munka hatékonysagat,
egyiitt a tarsadalmi szervek-
kel. Orémmel vennénk pél-
déul, ha minél tobben atven-
nék a Kozponti Taviré Hivatal
kezdeményezését, az ligyfelek=~
kel valé foglalkozas &bécé-jé-
nek kidolgozasit. Sokszorosit-
va megkiildtiik a postaszervek-
nek, jo lenne, ha hasznosita-
ndk. A szocialista brigadoks
ban, mint a legkisebb szerve=-
zeti egységekben hatékonyab-
ba kell tenni a kézmiivel6dést,
jobban fel kell karolni, Oszto-
nizni a kezdeményezéseket.
Nagy tomeget képviselnek, a
legtudatosabb réteget tomori-
tik, érdemes mfvelSdésiiket
fokozottabban tanulmaéanyozni,
és munkdjukhoz a teltételeket
jobban megteremteni.

Hogyan értékelte az eln&k-
ség a kozmiivelodési tevékeny~
séget?

— Eredményesnek  talalta,
megkoszonte mindenkinek a
tevékenységét, aki ebben részt
vesz. Oriiliink, hogy az elndk-
ség tagjai, ‘akik benne élnek
ebben a munkdban, és ellen-
orizhetik az eredményeket, el-
ismerésiiket fejezték ki. Ja-
vaslatok is elhangzottak, ame-
lyeket hasznositani kell, Hogy
csak egy példat™ emlitsek: a
postaszervek hiradéi nem fog-
lalkoznak a téma fontossigéa-
nak megfeleléen a koézmive-
16déssel. Vétek nem kihaszndl~
ni ezt a jelentds eszkozt, £6ru-
mot.

— Az elndkség is ugy véle-
kedett, hogy a kézmfvelddési
feladatok végrehajtdsa hosszua,
egyre megijuld, gazdagodo,
szinesed§ folyamat, melyben
ninesenek sablonok: sziikséges
az egylittgondolkodés, a tarta-
lom fejlesztése. ¢

— Az elmuilt években foko-
zodott a munka ©sszehangolt-
sdga, egy csatorndba terelédtt
a kilénbozé szervek tevékeny-
sége, igy hatékonyabba is valt.
Az eredmények j6 alapot szol-
gilnak ahhoz, hogy tovabbi
terveket sz6jlink, s azokat
megvalésitsuk., Banhidi Eva
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A Postds Sport Egyesiilet
tornacsarnokaban edzést tarta-
nak a tornasznék, A legkiseb-
bek a lougrast gyakoroljak,
egy masik csoport z gerendan
szorgoskodik, néhanyan pedig
a szonyegen hajtjak végre —
Benke Attildne vezeté edzo
szigoru szemei elétt — a ko-
zelgd versenyekre kidolgozotit
talajgyakorlatokat. Az edzés
kellés kozepébe csoppentem.
Az edz0 jelbeszéddel adja
tudtomra, hogy varjak egy ki-
csit, szeretné Dbefejeztetni a
gyakorlatokat, a zongorista-
nak révidesen el kell mennie.
Rendben van — bélintok. Né-
zem a-tornaszokat, s el-elcso-
dalkozom egy-egy kislany lé-
legzetelallitéo mutatvanyén. Va-
jon melyik kozililiik Flander
Erika, a szakosztaly egyik
biiszkesége, a magyar valoga-
tott keret tagja? Probalom ki-
taldlni, 8 mint késébb kideriil,
alaposan melléfogok. Az ed-
z6 — a kitind tornaszné ta-
lan nem seértdrdik meg a jelzo
miatt — egy pottomnyi Kkis-
lanyt hiv ki a tornaszerek ko-
zul.

Mielott barmit kérdeznék,
Benke Attilané felsorolia ta-
nitvanya eddigi eredményeit.
Elmondja, hogy Erika immar
két éve tagia a valogatott ke-
retnek. 1977-ben az orszagos
serdilébajnoksagon minden
szeren dobogods volt, s az Osz-
szetettben is a harmadik he-
lvet szerezte meg. A tavalyi
mesterfokd bajnoksdgon az
osszetettben hetedik. Ezen 2
versenven gerendagyakorlata
sikeriilt a legjobban, negyedik
volt.

Amint utélag megtudiuk, a
hénap elején lezajlott orszacos
versenyek soran az ifjuséagi
bajnoksdgban ugrédsban és ta-
lajon elsd. gerendédn és fele-
mas korlaton masodik lett, s

kivalé eredményeivel —meg-
nyerte az Osszefett bajnoksa-
go',

A nemzetkdzi versenyeken
filtalaban a lougrasban ért el
sikereket, Tudia a Cukahara-
ugrast, azt, amit csak harman
az orszaghban. Erika — folytat-

ja a bemutatist az edzd —
rendkiviil robbanékony, ruga-
nyos. Sokat tud minden sze-
ren, gyakorlatainak anyagerds-
sége jonak mondhato, Azért
akad meég csiszolnivalo, s a jo-
voben els6sorban biztonsagot
kell szereznie, Egyébként to-
retléntil fejlodik, jol .. kezelhe-
16" fizikailag. pszicholégiailag,
Egyszoval kitliné sportoloi,
versenyzoi tulajdonsagokkal
rendelkezik Az idén decem-
berben lesz a vilagbajnoksag.
mar ennek jegyében késziil
Erika, egyuttal olimpikon-je-
161t 1s ... Milyen szép is lenne,
ha Moszkvaban ott lehetne a
legiobbak kozott!, ..

Kozben Benke Attilanénak
el kell mennie. s igy négv-
szemkozt maradunk a torna-
ferem egyik sarkaban, Erika
kérdéseimre = vidlaszolva el-
mondia. hogy a Heged(is utcai
altalanos iskolaba jdar, nyolca-

¢ re.de most mar,

dikos. Ot évvel ezelbtt kezdett
el tornaszni, az iskola tesine-
velé tanara, Horvath Sandor-
né figyelt fel ra. Akkor még
— mondja az eddig felnétte-
sen komoly kislany most mar
mosolyogva — csak a cigany-
kereket tudtam,

— A torna idoigényes, sok-
sok munkdval jaré, nagy ki-
tartast igénylo sport. (Manap-
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1. Kiindulohelyzet: z2art al-
las, kéz csipore. 1, utem: szok-
delés bal lab lenditésse] ol-
dalt. 2, ltem: jobb lab elott
keresztbe. 3. ltem: ismét ol-
dalt, 4. Gtem: jobb lab mellé
zarni. majd 5—=8. ltem: jobb
labbal ugyanigy.

2. Kiindulohelyzet: terpesz-
allas, kez csipore. 1—4, {item:
nyakbajlitas elére (1), hatra
(2). balra (3), jobbra (4).

3. Kiindulohelyzet: terpesz-
allids, magastartas, 1—2. item:
nvujtott karkorzés kifelé két-
szer. 3—4, ltem: magastartas-
ban karhuzas hatra keétszer,

4, Kiindulohelyzet: széles
terpeszallas. 1—3. iitem: torzs-
hajlitas elore bokaérintéssel
haromszor, 4, litem: karlendi-
~fsse] oldalt torzshajlitis hat-

.rs
rF

5. Kiindulohelyzet: zart &l-
145, kar oldalt, 1—3. litem: kar-
lépés bal

zhlités maoagasba,

terpeszalldsba és torzshajlitas
balra haromszor, 4, ilitem: ki-
induléhelyzet. 5—8. iitem: el-
lenkez6 oldalra.

6. Kiindulohelyzet: zarvt al-
14s, kar elére nyujtva. 1. {item:
karlendités oldalt bal lab len-
ditése hatra, 2. tlitem: Kkiin-
duldhelyzet. 3. iitem: ugyan-
ezt ellenkezé labbal, 4. litem:
kiinduléhelyzet.

7. Kiindulohelyzet: terpesz-
allas, kéz csipére, 1—3. litem:
karnyujtas oldalt és torzshaj-
litas balra haromszor. 4, iitem:
kiinduléhelyzet. 5—8 litem:el-
lenkez ‘oldalra,

8. Kiindulohelyzet: zari al-
lés.. 1+=2; iitem: guggolasban
rugozas  lketszer. 3—4 ltem:
karlendftés oldalt, tamadoal-
las balra, és térdrugozés két-
szer, 5—8, ilem: ugyaneZ el-
lenkezé oldalra.

9. Kiindulohelyzet: ferpesz-
allas, kar oldalt. -1, flitem:
torzsdontés, 2. titem: bal kéz-
zel talajérintés, 3. Gtem: torzs-
dontés, 4. utem: kiinduléhely-
zet, 5—8. ugyanezt ellenkezd-

leg.

10. Kiindulohelyzet: terpesz-
allas, rézsutos magastartds.
1—4, iitem: karleengedés ke-
resztezésig kilégzéssel. 5—8.
tutem: karemelés kiindulo-
helyzetbe belégzéssel.

Tamas Csaba

sag mar melyitk nem az!,..)
Hogyan lehet Osszeegyeztetnt
a tanulassal? A torna nagyon
megy. A tanulas is?

— Hat... nem megy rosszul
az sem — kapom a valasztel-
soként az utolso keérdeésre, a
lényegre. Most féléevkor 4.2
voltam, Nem mondom, hogy
konnyd a sportot és a tanulast
osszeegyeztetni, dehat . ..

— Jatékra jut ido?

— Arra ritkan.

— Nemsokara vége az dlta-
lanos iskolanak. Tovabb ta-
nul?

— Igen. A 1I. Rakoczi Fe-
renc gimnaziumba jelentkez-
tem. Ott van a legnagyobb le-
hetdéség arra, hogy a tanulas
mellett sportolhassak.

— Nyilvdan tobbszdr jart mar
kilfoldon, Merre?

— Kéiszer voltam a Szov-
jetunioban, hdromszor Len-
gvelorszagban. de jartam Bul-
gariaban, Csehszlovakiaban,
Angliaban is.

— Midta versenyez a PSE-
ben? )

— Kezdettol fogva, Eleinte
a sziileim hordtak az edzések-
persze. egye-
diil jarok ki ide a sporttelepre.

| % WA
Erika, a PSE egyik biiszkesége

zere?

— hosszasan el-
tudja hany siker
és kudarce fordul meg hirtelen

— Van kedvenc
— Hat...
tinodik, ki

az eszeben, s vegill tornasz-
hoz ill6 hatarozotisaggal je-
lenti ki: — a lo.

— Nem fél a szereken?
Igyekszem nagyon kon-
centralni arra, amit csinalok,
Igy nincs arva idém, hogy [él-
jek.

A korenk gyilekezok — az
edzé nincs a kozelben, hat la-
zitanak a tobbiek is nehany
percig (s egyébként sem lehet
felszemmel oda-odasanditva
szaltokat ugralni...) — el-el-
mosolyodnak Erika talpraesett
vidlaszain. Szemmel lathatdéan
biiszkék arra, hogy lam-lam,
egyik sporttarsukat, baratnd-
jliket bemulatjak az ujsagban,
Most értem csak meg igazan
Erika szavait, amikor arrol be-
szélt, hogy nagyon jol érzi itl
magat., mert senki sem irigy-
kedik. minden versenyen szur-
kolnak egymasnak, segitik
egymast. Jo sportolék., jopai-
tasok, baratok. Eredménveik
padig — s koztiikk Erika sike-
rei — onmadukért beszélnek.

Toth Pal Gyorgy

Orszagos férfi sakkverseny

Rovid egy honap leforgasa
alatt immar masodik alkalom-
mal adott helyet orszagos ren-
dezvénynek a Hajdusag féva-
rosa, Debrecen.

Aprilis 21—22-én itt zajlott
le az orszagos postas férfi
egyeni sakkverseny, melyre a
Soproni Postaigazgatosag Kki-
vételével valamennyi igazgato-
sag és a Kozponti Postaszer-
vek benevezte versenyzdit. A
s0rsolas és a rendezd megnyito
szavai utan 10 asztalnal kezde-
tét vette a kiizdelem. A ver-
seny lebonyolitdsa svajci rend-
szerben tortént, 8 forduléban.
A szinvonalra jellemzd, hogy
3,5 pontnil kevesebbet mind-
ossze 1 versenyzé gyujtott.
Nagy kilizdelem volt az elsé
harom helyért, végiil a Bu-
chole-féle szamitas dontott.
1. Csutords Jozsef (Bp. Ig) 7,
2. Molndr Agoston (Pécs) 6, 3.
Lazar Andras (TIG) 6, 4. Szen-
te Imre (Szeged) 6, 5. Kerék-
gydrto Istvan (Debrecen) 4,56
pont.

Az elsé hat helvezett okle-
vélben, az elsé hdrom pedig
ezen feliil targyjutalomban is
részesiilt. A nem hivatalos csa-
patversenyt a Budapesti Pos-
taigazgatosag nyerte 11,5 pont-
tal — szintén targyjutalmat
kaptak. 2—3. holtversenyben a
Szegedi Postaigazgatosag és a
Budapesti Tavbeszélé Igazga-
tosag csapata lett.

Kozempel Zsuzsa

Felkésziilés a megyei versenyekre

Az idén is megrendezie a
Békés megyei Tavkozlési Uzem
szakszervezeti bizottsiga az
illetékes varosi szakszovetsé-
gek kozremikodésével a Bé-

kés megyei postds dolgozék
asztalitenisz- és sakkbajnoksa-
gat.

A verseny célja egyrészt az,
hogy a megye teriiletén dol-
80z6 postasok sportolasi lehe-
téséghez  jussanak, masrészt
az, hogy az erdviszonyokat fel
lehessen mérni az szmt. altal
a kozeljovoben megrendezen-
dé megyei szakmakozi donto-
Te.

A jol sikerult wversenyen,
amelyen képviseltették magu-
kat az lizem gazdasagi és tar-
sadalmi vezet6i, Bertalan San-
dor, az szmt, sportbizottsaga-

nak vezetéje adta at a gyodz-
teseknek, illetve helyezettek~
nek jaro tiszteletdijakat és ok-
leveleket. Eredmények:
ASZTALITENISZ
Nok: 1. Kovies Katalin
(Csorvas postahivatal), 2, Ku-
gyela Balazsné (Szarvas pos-
tahivatal), 3. Szmola Madria
(Békéscsaba 1 postahivatal).
Férfiak: 1. Gal Laszléo (Pos-
ta Tavkozlési Uzem), 2. Be-
reczki Zoltan (Békéscsaba pos-
tahivatal), 3. Andé Jdnos
(Szarvas postahivatal).

SAKK
Ferfiak: 1. Szani Dezsé
(Nagyszéndas postahivatal), 2.

Toth Andras (Mezokovaeshaza

postahivatal), 3. Kovdcs Janog

(Mezoberény postahivatal),
Papp Laszlo

Orszagos asztalitenisz-verseny

A Varosi Sportesarnokban
Horvath Kalman iszi-titkar
megnyité szavai utan mnégy

csoportban 17 versenyzé allt
asztalhoz az Orszagos Postas
Asztalitenisz Bajnoksigon ma-
jus 5-én délutan. A csoporto-
kon beliili kormérkézések utan
3z elsd két helyezett jutott a

Y4 nak titkara adta at.

nyolcas dontobe. A legjobb
nyole versenyzo is kormeérko-
zések utjan dontotte el a he-
lyezéseket. Az eroviszonyok
kiegyensulyozottsdgara mi sem
jellemz6bb, mint az, hogy ot
gyozelemnél senki sem tudott
tobbet elérni. Ot gyozelmet
azonban négyen is elértek, s
koztlik az egymas ellen elért
eredmény, illetve a jatszma-
arany dontott.

A verseny végeredménye: 1.
Niederkirchner Ferenc (TIG),
2, Nagy Istvan (KPSZ), 3.
Varga Jozsef (Szeged), 4. Szdn-
to Sandor (KPSZ), 5. Kala-
maznik Karoly (HTI), 6. Bu-
zas Sandor (Debrecen), 7. Be-
ranyi Karoly (Debrecen), 8.
Tompa Benjamin (Bp. 1g.).

Az 1—4. helyezettnek az ok~
levelet és a tiszteletdijat, .az
5—38. helyezetinek az oklevelet
dr. Esztergalyos Laszlo, a pos-
taigazgatosag partbizottsaga-
Tolnay
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.«. Az kezdte, az orgona! A
mat! De [ félszaz tunt majus
hozta vele, .., — Folytatas a
vizsz, 4., fugg. 1., 17. és 3.
alatt.

VIZSZINTES

1. Gabonaféle, 4. Az idézet
1, része. 10. A Fels6-Duna
mellékfolydja, 11. Olasz fér-
finév, 12, Vizpéara. 13. Tagado-
sz0. 14. Zenei kifejezés (gyors).
16. , Utdnkildendé tavirat a
feladp rendelkezésére” betlije-
le. 17, Ilyen 1r6zsa is van
(ford.). 18. Vajon fogoly? 20,

. citas (erdszakoskodas). 22.
Torok férfinév, 23, Mivészeti
alkotas ismert latin széval, 25.
K-val a kozepén kosarat
(ford.). 26. Szemes takarmany.
27. Menj! angolul, 28, Szemé-
lyesnévmas, 29. P-vel az ele-
jén Duna menti helység. 31.
Mesterember (ford.). 33. Adoé-
nem (a hataron alkalmazzak)
taviratszovegben. 35. Edesség
becézve (ford.). 36. Idegen néi
név. 37, Elpusztif. 38. Rész né-
metil (ford.). 39. Dicsér. 41.
Megszabadul valakité] (a 2.
beti kimarad). 43. A statisz-
tika tartozéka. 45. 1gekotd, 47.
Roémai pénz, 49, Kozteriilet. 50,
Fém. 51. N6i becenév (ford.).
53. Férfinév, 55. Veszélyes-e?

2, Angol egy. 3. A ¢ink vegy-
jele, 4, Torténelmi nevezetes-
ségl szovjet tengerparti varos.
9. Fr. teriiletmérték (-ék), 6.
K-val az elején szovjet nép
(ford.). 7. Az Aranykoporso iré-
ja. 8. Inga-részlet! 9. Régi
hosszmérték. 11, Varos az
NSZK-ban (ford.). 14, Kezdet-
tol fogva (ism. lat. kifejezés).
15. Favés hangszert. 17. Az
idézet 3. része, 19. Veres Pée
ter regénye 21, Morze-hang.
24. Hirszolgalati iroda az
USA-ban. 30. Arab dllam
(ford.) 32. Névels (-ék.) fa
(ford.). 34, Agyhetét (utolséd
betl feleslegesen duplézva).
35. Az idézet befejezé része.
39. Fa része, 40, Szlav igen, 42,
Kot6sz6, 52, Eurépai nép. 53.
3,14. 54. Folyadék. 56. Helyrag.

— Banhidi —
wBekl'.ildésl hataridé: junius
.E16z6 rejtvényiink helyes

megfejtése: Roppant csillag a
tér, és fellobogozott dgai ki=-
nyulnak a hidig.

Konyvutalvanyt nyertek:
Lékai Jozsefné (Vasvar), Mol-
nar Edit (Szombathely), Nagy
Magdolna (Kisujszallas), Pet=
rovics Ferencné (Tatabanya),
Vt_i)magy Ferenc (Nagykovae
esi).

BELYEG

PHILASERDICA
néven majus 18,
és 27. kozott nem- §
zetkozi  bélyegki- |
allitast rendez a §
bolgar posta, ala- }
pitasanak és az el- §
s6 bolgar bé-
lyeg kibocsédtasa.-
nak centendariuma alkalmabél.
A kiallitds elnevezése a fila-
téliabol és Serdicabdl, Szofia
romai kori nevébol adoédik. A
Magyar Posta majus 18-an ha-
rom 3 forintos szelvényes hé-
lvegb6l allo kisiv kibocsatasa-
val koszonti az eseményt.

A Dbélyegen az elsé bolgar
bélyeg lathato, mellette az

SAROK

Alekszander Nyevszklj székes-
egyhaz stilizalt rajza. Ezi a
templomot a haldas bolgar nép
az orosz nemzet és II. Sandor

felszabadité car  enlékére
emelte. A szelvényen a kial-
litds emblémaja lathato, vala-
mint Szoéfia cimere. A cimer
felirata magyarul: Fejlodik, de
nem oregszik,

A VASUT FEJLODESE el-
nevezeési sor és blokk eldre-
lathat6lag junius 8-4n jelenik
meg, A sor az 1929-es Liver-
pool—Manchester vasattél a
hamburgi 1979-es transrapid
magnesparnas vasutig wmutat
be régi és 1j mozdonyokat. A
blokkon az 1973-ban gyartott
MAV V 63.002-es sorszamu
mozdony lathato,

rOS1IAS
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